MOAOADKHA
HAYKOBA

MATEPIANIM MDKHAPOOHOI

CTYOEHTCBbKOI HAYKOBOI KOH®EPEHLII

KoHdepeHruito cxeanero YKPIHTEI (MoceigyeHHsa Ne52 eig 18.01.2021)

26 BEPE3HA 2021
M. OHIMNPO, YKPAIHA

LUDPOBI3ALLIA
HAYKU TA CYHACHI
TPEHOM 1l PO3BUTKY

ISBN 978-617-7991-92-1
DOI 10.36074/liga-26.03.2021



MOAOADKHA
HAYKOBA

MATEPIAINN | MDKHAPOHOI )
CTYAEHTCbKOI HAYKOBOI KOH®EPEHLII

26 BEPE3HA 2021
M. IHIMPO, YKPATHA

LLMOPOBI3ALLIA HAYKAU TA
CYUYACHI TPEHOM 1i PO3BUTKY

OHinpo, 2021




Y[IK 001(08) https://doi.org/10.36074/liga-26.03.2021
Ll 75

lonoea opekomimemy: KopeHrrok I.O.

Bepcmka: binoyc T.B.
Lu3zalH: BoHOapeHkKo I.B.

Ll 75 Uwudposizauia Hayku Ta cy4vyacHi TpeHAu Ti po3BUTKY: martepianu |
Mi>XKHapoaHOT cTyaeHTCbKol HaykoBoT koHdepeHLUii (T. 1), 26 6epesHs,
2021 pik. dHinpo, YkpaiHa: MonogixHa HaykoBa nira.

ISBN 978-617-7991-92-1
DOI 10.36074/liga-26.03.2021

BuknageHo matepiann y4acHWKIB MDKHapOAHOI MyNbTUAUCLUNIIIHAPHOT
HayKoBOiI KoHdepeHLUii «LndpoBisaLlid Hayku Ta cyyacHi TpeHau 1i pO3BUTKY»,
sika BinBynacs y micti [IHinpo 26 6epe3Hsi 2021 poky.

KoHgbepeHujro  3apeecmposaHo  [lepXa8HOH  HayKOB8OK  YCMaHO80H
«YKkpIHTEI» e 6a3i 0aHuUx Hayko8o-mexHiuyHuUX 3axodie YkpaiHu ma iHgbopmauitiHoMy
bronnemeHi «llnaH nposedeHHs HayKoOBUX, HayKOBO-MEXHIYHUX 3axodie 8 YKpaiHi»
(loceidueHHsi Ne 52 gid 18.01.2021).

Mamepianu KoHghepeHyii 3Haxodsimbcs y 8idKpumomy docmyrii
Ha ymosax niyeHsii Creative Commons Aftribution 4.0
International (CC BY 4.0).

Bci pobomu 36ipHuka, wo micmsms DO| iHOekcyrombcs 8
Google Scholar, ORCID, CrossRef ma OUCI (YkpaiHcbkul
IHOeKC HayKog8020 yumyeaHHs).

YK 001 (08)

© KonekTtuB y4acHuKiB koHdepeHLuil, 2021
ISBN 978-617-7991-92-1 © MonopapkHa HaykoBa nira, 2021



26 Oepesnsa 2021 pik | Juimpo, Ykpaina | Momo/ikHa HayKOBa JIira

SMICT

CEKIIIA 1.
EKOHOMIYHA TEOPISI, MAKPO- TA PETTOHAJILHA EKOHOMIKA

IPYIIVBAHHS IIOKA3HHUKIB OIIHIOBAHHSI I[HBECTUIIIHOI JIISJIBHOCTI
I AITPHEMCTB

FapMatTiil VLI ciiiininisiiinsiscisimisisiissiisissssisisisuesvissiisnis sisninsi sodbsssvusssviisdussssiondinisain 9
IO JIA I HA I[IEPBUHHUI TA BTOPUHHII PUHKN

STHROBHY (D.B. coceverrieeeverreneeseseseeesssssseesssssssesssssssssssssssssssssssssssssssassssssssssessssssssssssssssssssassssssssssses 12
CEKIIIA 2.

HIAITPUEMHUIITBO, TOPI'IBJISI TA COEPA OBCJIIYI'OBYBAHHS

BN TA UYMHHHKH E®OEKTHBHOCTI TOCHOI[APCBKOT JISJIBHOCTI
HIIITPUEMCTB
TIAIIEICO L P. oceerrrreeeerrrreeeerssseseessssessssssssssesssssssnsssssssssssssssssssssasssssssssnsssssnnsssssssnnsssssssssssssnnnsssssnnes 14

IT'PYIIVBAHHS ) BUJIB OIHAHCOBO-EKOHOMIUHHX PE3VIILTATIB
T'OCIIOJAPCBKOI JATAJIBHOCTI IIIITPUEMCTB
FHHBKIB H. B iiiviiiiiiuniiiivnenasiiiesssasvssisss s iievasse suseusssosasvossdass svss kuevasve sasaunsvosas vnnsusa s ananannn susan 17

KOHKYPEHTOCITPOMOXHICTH ®AXIBIIIB TYPUC TIYHOI HIYC TPIi
BHEANOPOBA B.C. cinimnmsmnmnsmsinioisanasssisiiisnmnsins st issusieiassionssstisios s sisvsamssisiseismsnsanans 20

METOJMYHI 3ACAII OBIPYHTYBAHHSA CTPYKTVYPU 30BHIIIHIX JIJXKEPEJI
OIHAHCYBAHHA 3AXO/MIB I3 3ABE3IIEYEHHA TEXHIKO-TEXHOJIOITYHOI'O
PO3BUTKY IIJIITPUEMCTB

T ANTEGIIRS TR0 oo 58 0 5 A S 5 A B KB R RS A 22

(\;TPATEI'I‘[HI/IfI HOTEHU,IA\_}I [MIIITPUEMCTBA AK OCHOBA JIOCATHEHHA
HOI'O CTPATEITHHUX HUIEN
HIEeBIOB MiB: iciiiaiiiiiaiissiriiisnnssiissi st it nsnss i ssst o sssa s sasanasisasa sannnass 25

OIHAHCOBA CTIIKICTB IIJIIPHIEMCTBA: CYTHICTh TA ®AKTOPH BIUINBY
BalRyPA LA: ciiaiiininsisiiiiisiscisisisississiieissseisisisusesvissiisnis soininsi sodbssasusssviisdussssiondinisein 27

CEKIIIA 3.
®IHAHCH TA FBAHKIBCHLKA CIIPABA; OIOJIATKYBAHHS,
OBJIIK I AVJIUT

JJEPXABHI BUTPATHU TA TPAHC®OEPHI IUTATEXT: TEOPETUYHNI ACIIEKT
ITTHIAK .IVL. ..cceverreeeerreeasearsssansssssssasssssssssssssssssssssssusssssssasssssssnsssssssnsnssssssnsssssssnssssssssssssssannsssssanns 29

[IEPCIIEKTHUBHI PO3BUTKY ®ICKAJILHOI ITOJIITUKI B YKPATHI
CTamRio B.B: ccnnnimnmaismimssmnsnaismissnsnasss s 31



ITudpogizamis HAYKH Ta cydacHi TpeHaH il po3BuTKY | ToM 1

[TOHATTSA MDKHAPOTHOI ITIOJJATKOBOI KOHKYPEHITII
OQcImeNRD JLO, siimiaumiimmsssinases s ssisiss i st s o mumississises st e eis Ve sna s e 33

PEIHDKMHIIPUHT BISHEC-IIPOIIECIB Y (DIHAHCOBO-TOCHO,I[APCBKIfI
JAUIBHOCTI IITAITPUEMCTBA
Be3maa €0 v i s s i s i i s e s s v e 35

CYTHICTB, BUJII TA ®YHKITI ITOJATKIB
BAHIYPA LA, cooieiiniciiinneninnnsnessnsnssns sessssssanesssas sssssssansssssssass sosssans sossssns ssssasns sasssnns assnonas ansssse 37

OICKAJIBHA TTOJITNKA TA EKOHOMIYHE 3POCTAHHA
METBHITYE A0 snnnnmissnniminsiasssisnsiaisaassia o 38

OICKAJIBHA IIOJITHKA AK IHCTPYMEHT PEI'VJIIOBAHHA EKOHOMIUHOI'O
PO3BUTKY
Maplaill A: U, saasaraiminiaisiniaonicoariaimiiia i maioimimuaimiiaseniaiorimimaisiing 40

OICKAJIBHA TIOJIITUKA AK CITIOCIb HAITOBHEHHA JIEPJKABHOI'O BIOJIKETY
CIODOTIHIOK K. C. aevrrreeeerrrieeeeressssessssessssssesssssssssssssssessssssssssssssresssssssssssssssesssssssssssssssessssssssense 42

OOPMYBAHHS PAIIIOHAJILHOI CTPYKTVPU KAIIITAJIY IIIIPHEMCTBA JK
HEOBXI/THA YMOBA 3AIIOBII'AHHA ®IHAHCOBOI KPHU3H1 HA HBOMY

TaABPACH JL P! icisunonsonssivsiivesnsosnnnesnt st ussisiss o s eanssst s s musissassies st savessstssis veamssssiasiine 44
®VHKIIII TPOIIEN

HInnrapenRo B0 it i asssminmaiie 47
CEKIIIA 4.

MAPKETHHI'OBA TA JIOTICTHYHA JIAJBHICTD

SWOT-AHAJII3 AAJIBHOCTI IIJITPUEMCTBA
MEeTBHHER B.C: i st i st i s s s senasisn 48

CEKIIIA 5.
MEHE/UKMEHT, IYBJIYHE YIIPABJITHHSI TA
AJIMIHICTPYBAHHS

ISTOTA I POJECIE TOTAL QUALITY MANAGEMENT WE WSPOLCZESTNYCH
ORGNIZACJACH
FRBDMUANE L cnnsnsnsurusmmimsnnsnnnsnasnnsss onsnsness s s essonsss i s us 5 esssins MRS A RS E R ERSAEREE A 51

3ACTOCYBAHHAA CY‘IACHIP( IH(I)OPMA]_[[fIHHX TEXHOJIOI'TII B VIIPABJIIHHI
OPT AHIBAITIAMU ®I3MYHOI KYJIBTYPHU TA CIIOPTY
YaAHKOBCBEHI VLI, ..cvvvvieeerrrreeeerersseeesssssseesssssssesssssssssssssssssssssssssssssasssssssssssssssanssssssssnsssssanasss 54

OCOBJIMBOCTI BI[[fICHEHH}I MUTHOI'O IIOCTAYJUTY B CUCTEMI MUTHOI'O
KOHTPOJIIO
MEMIOTTHAIC I vaciaviniumasvunmsisssiimeesssni oo e i o s e iiided v sdin e sad s e idedine 56



26 Oepesnsa 2021 pik | Juimpo, Ykpaina | Momo/ikHa HayKOBa JIira

ITPOBJIEMH MOTHBAIII ITEPCOHAJIY B VYMOBAX ITOPOBI3AITII
Mapyxa Q0. ccunuainisnivismmssisiisimisaaimmims i 58

CTAH MOJIOJDKHOI'O PHHKY ITPAITL YV YACH KPU3H
CHoBHIOBIY LT ciiiinunnaismimsmins i asis s 61

OAJILCUDIKAIA JIOKYMEHTIB: BUIH ®AJIBCUDIKAIIIL
JIYOCBRA IMLLB. ..coiiuieieiiisieinssisansnnsssnsssnssssssesssssssasasssssssssessesssnsssosssnss ssssasss sossssns sessonas sassssasasssssns 64

CEKIIIA 6.
COIIAJILHA POBOTA TA COIIAJILHE 3ABE3IIEYEHHS

BITPOBAJKEHHA CUCTEMH L[H@POBBA]_[IT B COIIAJIBHY COEPY VKPATHI
TIATHATA LB v siemsveisessisissvenisenssvi s snaveissrnndsiisvenisenssvi iusenavesss vnnassisvenisensavisases 67

OCHOBHI EJIEMEHTH COIIIAJILHOI BIIIOBITAJIEHOCTI JIFO ITHIT

CIePChRA Y. M. ciiininiiminmmusiiimmiianias st i siaam sy s dais s iidaas e s 70
COITIAJIBHI PU3HKI — ITPEPOT ATHBA PEAJIIBAITI COITTAJIBHOI'O 3ABE3IIEYEHHSA
KOPOOCHKA A.B. .uuveiiriecrieiininnieisssensssssssiesssssssssossassssssassonsssssassssnsssas snas sons asssasssssonsasssanssnsssasssans 72
CEKIIIA 7.

MDKHAPO/IHI BIJIHOCHHHA

L'UKRAINE DANS LES PROCESSUS D’'INTEGRATION GLOBALE
ZhoVEODTTU RN I. iivcisaiiiviuniviiam iuvusassinssosenissssnnsnisoss suusussssiis sbssanis sdsviund sass snusuisssias i anis sdivauain 75

STUDENT MIGRATION AS PART OF INTELLECTUAL MIGRATION IN AN ERA OF
MODERN GLOBALIZATION
I SNETR A i i 0 S S S R SR R R R S 77

THE INFLUENCE OF SOFT POWER ON THE MODERN UKRAINIAN YOUTH: THE
CASE STUDY OF AMERICA HOUSE KYIV
KASHE MUK Au uciicisisvisuvisiasisisiimnaivevsiammns s dis s ades i s sasesi i i diideis sfu e i cssmi v i ideai s 81

CEKIIIA 8.
IIPABO TA MIDKHAPO/THE IIPABO

JIDKHUTANBAILL ¥V COEPI JOKYMEHTOOBII'Y TA 3AXMCT IIEPCOHAJIBHUX

JAHUX
MapkoBEEEA JL A civiuasinnisivisminssisminsimisaimims i iesinisasiesei i 83

KOPVIIIIA AK I''TOBAJIBHA TTPOBJIEMA CYYACHOCTI
IMOIHA AU cinaunmmiiiesas s e 86



ITudpogizamis HAYKH Ta cydacHi TpeHaH il po3BuTKY | ToM 1

OBMEXEHHS OCOBUCTUX HEMAMHOBUIX IIPAB ®OI3NMUHOI OCOBU I YAC
KAPAHTHHY
CABOIIAK LIVL. ...cveerieereraneeseesansesesssssssssesssssssssssssssssssassesssssssssssssssssssssssssssssssessnssssssssnsssssssanssssane 88

OCOBJINBOCTI BHKOPUCTAHHA COLIOJIOTTHHUX JAHUX SAK 3ACOBY
JJOKA3YBAHHA B CIIPABAX IIPO ITOPYIIEHHA IIPAB IHTEJIEKTY AJILHOI
BJIACHOCTI CYB’€KTAMHU I'OCITIOJJAPIOBAHH

BeHUKO . ..cceveeeerneernerasnsssnrsssressrssssssssssssssssssssssssnsssssesssssssssssssssssnsssnsssasssssessssssssssssnsssnsssnsssnsss 90

[IPABOBI HACJIIZIKM IIOBTOPHOCTI, CVYKVIIHOCTI TA PEINUJINBY
KPUMIHAJIBHIX ITPABOITIOPYIIIEHL
AHRTHHOBA Ay cininaivinmniiisomumsesi v i i i v didsns dan s den 92

HPHHL[PIUH ARGUENDO Y CYI[_OBIPI ITPAKTHUIII OPTAHY 3 BUPIIIIEHHA CITOPIB
COT TA UOT'O BIIIMB HA CUCTEMY IIPAB JIFOATHU
PamieBehRA K. ciicnnvnnmmsmiGusmaii i s 94

CTAJIICTh KOHCTHUTVIII 5K 3AIIOPYKA CTABUILHOI'O PO3BHUTKY VKPAIHII

KOCTIOMIKO V. B cuciiiiiviiiiviiunisiionnsnassssinsvesusvississs s iieunsss sanussvosan sossussavosiiennss susussvesassassinsannanise 97
FOPUJITYHA HPI/IPOI[A KOHCTHTYLI[PTHHX OBOB’A3KIB JIFOJJMHU 1
['POMAJISIHITHA B YKPATHI

XVIHR BIs aeoioiiieieiiininisssnansssnssnsssessssssanssssssassssssssnsssossnass sossssss ssssssns sasnonas asssssassnsssssnsassssnanas 100
CEKIIIA 9.

IHCTUTYT IMPABOOXOPOHHOI AIAJTBHOCTI, CYJOBA
CHCTEMA TA HOTAPIAT

ICTOPHUKO-IIPABOBI ACIIEKTH IIOHATTA VYMHCHOI'O TIJIECHOI'O
VYIIKO/KEHHA
ITIEBIIOBA TL.B. ..c.eecceeverieeeeneeaeneressaasssssesssssssssssnsssssssessesssssssssssssssssssssssssssssssessnssssesssnssssssnanssssane 102

[TEPCIIEKTHBH BIIPOBAJIKEHHA CTAI[I'T 3BEPHEHHA 10 €BPOIIENICEKOT'O
Ccyay 3 IIPAB JIIOJIMHHN VYV KPUMIHAJILHUI HPOIIECYAJIBHHfI KOJIEKC
VKPATHH

I'PHIEHKO €.0. .iiiiiieiiriininiisrsnessisnssnesassssssanesssssasssssssansssssssass sosssans sossssns ssssasss sasssnns asssonas ansssss 105

CEKIIIA 10.
BIOJIOTIA TA BIOTEXHOJIOT'TH

BIOIIMIHA I YETBEPTHMHHUX CQHEﬂ IMIJTASOXIHOJIIHIFO  IIIOJ0
CVYIJIbOATBIJITHOBJIFOBAJIbHIX BAKTEPIN
KoxeM’ssueHKO A.O., OPemIKIiHA A.JL .oeiviiirviiinisinaisicsnsinssosssaisssssssnssssssssssesssnnsssnsnasansssss 108

PE3YJIbTATII OIIIHIOBAHHS BIUINBY OI3ITYHOI'O HABAHTAKEHHST HA CTAH
BECTUBYJIAPHOI CUCTEMH OCIb MOJIOJIOT'O BIKY
AdtekceeBa MM, BIRCTIB .B. cciiiiiiviiviscivicivioivucsssisuss sosssusrs e sassviss sues oo auss suds suows e sasivasvans 110



26 Oepesnsa 2021 pik | Juimpo, Ykpaina | Momo/ikHa HayKOBa JIira

PE3VIIbTATH OIIIHIOBAHHA BIUIMBY O®OISUMUHOI'O HABAHTAJKEHHA HA
OVHKIIOHAJIBHIII CTAH CTYAEHTIB 3A I[ICHXO®I3IOJIOITUHIMII
ITIOKA3HUKAMU

JNAmurpiesa T.B., IR JLB. vunnisniionimainsamsiiaasiasesianisasiisseiine 113

PE3VJIBTATH CIIEKTPAJIBHOI'O AHAJII3Y ITOKA3HIIKIB CEPIIEBO-CYINMHHOI
CUCTEMU CTYJIEHTIB B YMOBAX OI3NTYHOI'O HABAHTAKEHHA
Hivora L O, Homo00Ba A B. ..ot sas siisinssonnsassiussonsssunes 115

CEKIIIA 11.
AT'PAPHI HAYKHU TA TPOJOBOJIBCTBO

AHAJII3 JUMHAMIKN IIOPYHIEHUX 3EMEJIb BHACIIJIOK BHUJOBYTKY
BYPUITUHY
FATMIBKO L.C. coeerrrrieeerrreeeererraeessssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssss sassssssssnnsssssanssssssssssssssnsssssssannsssssanns 118

CEKIIIA 12.
BETEPUHAPHI HAYKH

KJITHIYHII BHUITAJZTOK BUKOPUCTAHHA KPIOKOHCEPBOBAHUIX
EPUTPOITUTIB JUTA JOIIOMIXKHOI'O METOIY JIIKYBAHHA
BABE3IO3A COBFAK

I PeDeHIOR TP nivcucionissionsinnise i iem s sione e e s e i et e s raa e e 120

KPUTEPII BU3HAUEHHS YACY IIICJISI HACTAHHS CMEPTI V COBAK V
PAHHBOMY ITOCMEPTHOMY IIEPIO/II
DL OTATTOBA OV v wwwunasnnaunaresmswnisonsssioanioos o s oo i i o i 121

MIKPOCKOIIMYHI 3MIHM B CEJIE3IHII KOTIB, IIIO 3ATMHVIJIM BIJ
IHOEKI{IITHOI'O IIEPUTOHITY
KOTIAPOB E.C. uaeiieitrieiiniinnnnsinnsisisissisnssssssssasssssssansssssssnsssosssass ssssssss sossssns sesssnas sassssasassssssns 124

OCOBJINBOCTI OPTAHIBAIII TA ITPOBEJIEHHS BETEPTHAPHO CAHITAPHIIX
3AXO/IIB HA CBUHOKOMIIIEKCAX
L, L R 127

CEKIIIA 13.
XIMISL, XIMIYHA TA BIOIH>KEHEPIA

BUMIPIOBAHHS PIBHS SKICHOI BOJI1 B OPT'AHI3MI JITOJAMHU — NUTAX 1O it
3JI0POB’ A
JISITHOIE VL Qi cuciviovisivosiasisvovsunaivevsianmnsds v disdis adas i s sasess i i diideiis sdiu e sai casani e i deai aiu s 129



ITudpogizamis HAYKH Ta cydacHi TpeHaH il po3BuTKY | ToM 1

CEKIIIA 14.
XAPYOBE BUPOBHHIITBO TA TEXHOJIOITI

PO3POBJIEHHA BE3INIIOTEHOBHX BHPOLIB I3 35AJIAHCOBAHUM
HYTPIEHTHUM CKJIAJIOM
OMEABTEHRO VLG iiviiicviiviuaiiivuuniis oo iissasesssis dasdesis sdenssss sed sisseses iy dsd s sdeeisns sod snsvasssvii dsien 131

CEKIIIA 15.
TEXHOJIOT'TL JIETKOI TA JTEPEBOOBPOBHOI ITPOMHCJIOBOCTI

CTAH I IIPOBJIEMH IIIBEVHOI IIPOMIICJIOBOCTI VKPATHI
JemUCEHRO HLC: o vnummunimimssiomnuisinsssasieisamsssiosiiesasis s s siis isenas s iieasans s s e st isanuniaiasiios 134



26 Oepesnsa 2021 pik | Juimpo, Ykpaina | Momo/ikHa HayKOBa JIira

CEKITISA 7.
MIDKHAPO/IHI BUTHOCUHHU

Zhovtobriukh Dmytro, étudiant de troisiéme année de la faculté de la technologie de I'mformation
Université nationale d’économie Simon Kuznets de Kharkiv, Ukraine

Responsable scientifique : Zhyla Ganna, Enseignante du département des langues
étrangeres et de la communication interculturelle
Université nationale d’économie Simon Kuznets de Kharkiv, Ukraine

L'UKRAINE DANS LES PROCESSUS
D’INTEGRATION GLOBALE

Le développement socio-économique éleve est impossible sans une coopération extérieure
efficace, de sorte qu’aujourd’hui aucun pays n’est en mesure d’atteindre un niveau élevé de
développement, ne s’appuyant que sur sa propre force et son potentiel scientifique et technique.
De nombreuses études scientifiques consacrées a I'étude des processus d'intégration sont menées
par d'éminents scientifiques étrangers et ukrainiens tels que J. Schumpeterian, J. Lambert, C.
McMillan, T. Boyett, A. Amosha, V. Heyets, Yu. Makogon.

Au stade actuel de I'économie mondiale, le développement des processus d'intégration
devient de plus en plus important. Atteindre I'objectif de ce processus et la participation effective
de I'Etat aux activités internationales pertinentes des associations dépend directement du bon choix
des priorités et des vecteurs de l'intégration.

L'objectif de cette publication est de présenter les perspectives et les problémes liés a
|’ intégration ukrainienne dans les processus d’intégration globale.

Devenir membre de la division internationale du travail, I'Ukraine vise a y prendre une place
méritée, développer des partenariats mutuellement bénéfiques avec d'autres pays et s’intégrer
activement dans [’économie mondiale. L un des principaux problémes de l'activité économique
extérieure du pays est ’adhésion dans [’organisation mondiale et régionale financiere et
moneétaire, commerciale et économique. Au début de son existence indépendante, ['Ukraine est
devenue membre du Fonds monétaire international, de la Banque mondiale, de la Banque
européenne pour la reconstruction et le développement, de I’Organisation mondiale du commerce
(OMO).

Les domaines prometteurs de la coopération économique régionale sont a I'Est (ex-URSS),
au sud (région de lamer Noire) et a ['ouest (Europe centrale et occidentale). Il semble que I'Ukraine
ait été confrontée a un choix: UE ou rapprochement avec I'ex-URSS. Traditionnellement, on peut
parler de la scission de la société ukrainienne, 1’Occident et le Centre de ['Ukraine soutiennent
I’adhésion a I'UE et le Sud et I'Est de 1'Ukraine soutiennent [’adhésion a I’union douaniere. Dans
le méme temps, la majorité de nos citoyens est convaincue que ['Ukraine devrait déménager en
Europe [1].

Voici les arguments les plus courants en faveur du rapprochement avec I'Union douanieére.
Le premier argument est que 1'Ukraine et les pays de la CEI ont beaucoup en commun: a peu pres
le méme niveau du développement, de la technologie, du passé commun, il sera donc plus facile
de s’entendre sur des questions clés et d’en tirer d’autres avantages socio-économiques. Le choix
de I'union douaniere est relativement plus facile pour le gouvernement. En réalité, la Russie n'a
pas besoin de réformer la justice, de controler la qualité des produits, etc. Le deuxiéme argument
est que I'Ukraine est située au carrefour entre 1'Est et I’Ouest et elle est obligée de l'utiliser autant
que possible. Les tentatives d'équilibre entre I'Europe et la Russie ont été observées depuis

75
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I'époque de I’indépendance ukrainienne. Mais toutes les tentatives ont échoué. L'Ukraine a perdu
son poids politique et économique et elle n'est pas en mesure d'utiliser sa position privilégiée. Le
troisiéme argument est que 1'Ukraine ne renoncera pas a ses intéréts nationaux et ne sera pas
capable de mener ses politiques commerciales et économiques. Mais la Russie n'a jamais
considéré ['Ukraine sous l'angle de I'égalité. La Russie a toujours vu I'Ukraine en tant que sa partie
intégrante. Cette adhésion renforcera la position de la Russie dans ses relations avec 1'Union
européenne et sur la scéne internationale, en particulier - en Eurasie. En outre, I'économie de la
Russie, de la Biélorussie et du Kazakhstan n'est pas compétitive sur le marché mondial. Les
produits ne sont pas vérifiés correctement, les entreprises ne disposent pas d'une base matérielle
suffisante pour produire des biens de qualité et le climat d'investissement n'est pas attrayant. En
rejoignant 1Union européenne, ['Ukraine bénéficiera d'un certain nombre d'avantages:
I’investissement de I'Ouest, le systéme de contrdle de la qualité des produits entrera en force, et
pres de 500 millions de consommateurs seront ajoutés au marche, ainsi I'économie ukrainienne
sera compétitive sur le marché mondial a long terme [2].

Que se passe-t-il en cas de signature d'un accord d'association avec 'UE? Les opportunités
favorables comprennent I'amélioration de l'acces des biens et services ukrainiens au marché de
I'UE, l'augmentation des investissements occidentaux dans I’économie d'Ukraine, le volume
croissant du commerce bilatéral, le rapprochement de la législation ukrainienne avec celle de I'UE.
Mais il y a certains risques: des colits importants a mettre en ceuvre les exigences de 'accord, la
montée du chomage, la sortie du marché du travail du pays, 'oppression des producteurs
nationaux sur le marché intérieur, la détérioration des relations économiques avec la Russie.

Formant ainsi la politique d'intégration, 1'Ukraine devrait se rapprocher des pays européens
en développant des relations économiques internationales, profiter de la participation active a la
coopération internationale et a la division internationale du travail.
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