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BCTYII

CorrianibHe TANPUEMHUIITBO BUBYA€E IPAKTUKY BUSBIICHHS, 3al109aTKyBaHHS Ta
PO3BUTKY YCHIITHOTO MiAMPUEMCTBA (OpraHi3ailii), ke Mparie CIpHUsATH COIIAIbHUM
3MiHaM 3a JOTIOMOTO0 IHHOBAIIHUX PIIIICHb.

HaBuanbHy AucCHUIUIIHY pO3pO0JIEHO B paMKaX HayKOBO-OCBITHBOTO MPOEKTY
AUF «Formation a Entreprenariat social a 1'Université» («HaBuanus coriaibHOMY
MIIIPUEMHUIITBY B YHIBEPCUTETI»).

Hapuanpna paucuumiina «ColianbHe MiAIPUEMHHIITBO» 30CEpEIKeHa Ha
BHUBUCHHI aKaJeMIYHOTO Ta MPAaKTUYHOTO JOCBIy CTBOPEHHS EKOHOMIYHOI Ta
COIIIaJIbHOI IIIHHOCTI B PI3HUX Taldy3siX ©eKOHOMIKH. 3aBJsSKhM TeMaTUYHUM
TOCIIJKEHHSIM, JICKI[ISIM Ta MI1aJIoTy B ayJUTOPISIX CTYJIEHTH HABYATHCS MUCIUTH
CTPATET1YyHO Ta JiATH KOH IOHKTYPHO, BAKOPUCTOBYIOUHU COIIaIbHO CBIJIOMUMN MIIX1J.

MeTa HaBYaTBHOI AUCHUILIIHU: (OPMYBAHHS CHCTEMH KOMIIETEHTHOCTEMH 11010
IJIaHyBaHHS, OpraHizaiii, yOpaBIiHHS, KOOpPAMHALIi MpPOLECYy COLIaJIbHOIO
MIAITPUEMHUITBA 1JIs1 MPOBAXKEHHS 1HI1aTUB COL1aIbHO-€KOHOMIYHOT'O PO3BUTKY Ha
PI3HHUX PIBHAX yNPABIIIHHS.

OCHOBHMMH 3aBJIaHHSIMU HaBYAJIBHOI TUCITUIUIIHU € HACTYIIHI: 03HAHOMIICHHS
31 3MICTOM, CYTHICTIO, METOI0, 3aBIaHHAMH COIIIAJILHOTO TiJIPUEMHUIITBA,
TEXHOJIOTIE€I0 YIPaBIIHCHKOIO COLaIbHUMHU MIANPUEMCTBAMHU B PI3HUX KpaiHax;
OBOJIO/IIHHSI METOJIaMH J1arHOCTUKH CY4aCHHUX COIIaIbHO-€KOHOMIYHUX MPOo0JieM, SKi
MO)XHAa BUPIINIUTH B PaMKax CUCTEMHU COIIAJBLHOTO MIIIMPUEMHUIITBA; MPUIAOAHHS
TEOPETUYHUX 3HAHb 1 TMPAKTUYHUX HABUYOK 3 BHUKOPUCTAHHA CY4acHOTO
IHCTpYMEHTapil0  (OpMyBaHHs,  3alOYaTKyBaHHS,  PO3BUTKY  COI[JILHOTO
MIPUEMHHIITBA B YKpaiHi; 3aCTOCYBaHHS Ha MPAKTHUI[l OTPUMAHUX 3HAHb IS
BUPIIICHHS  COIIaJIbHO-€KOHOMIYHUX 3aBAaHb PO3BUTKY Ha PIBHI TPOMAJIH;
OOTpyHTYBaHHSI HEOOXIJHOCTI 3alpOBAKEHHSI OpraHi3alliifHuX 3MIH Ta CHOCOO0IB
3aJTy4€HHsI JIFOJIeH 10 MPOIIECIB 3MiH.

OO0'eKTOM BUBYEHHS HABUYAJbHOI JAMCLUMIUIIHA € MPOLECH, IO BiIOOpaKarOTh
PI3H1 aCMEKTH 3aM0YaTKyBaHHS Ta PO3BUTKY COL[IaIbHOTO MiANPUEMHHULITBA.

[IpeameTOM BHBYEHHSI HAaBUAJbHOI JUCUHMILUIIHM € OpraHi3aliiiHO-€eKOHOMIYHE
3a0€3MeUeHHS COI1aIbHOTO MiAMPUEMHUIITBA.

Pe3ynpTaTn HaBUaHHA Ta KOMIIETEHTHOCTI, K1 (pOpMYy€e HaBUAJIbHA TUCLUILIIHA
BHU3HAYEHO B TaOm. 1.

Tabmn 1
Pe3ynpTaTn HaBUaHHS Ta KOMIIETEHTHOCTI, K1 (HOpMY€ HaBUaIbHA JUCIHUILIIHA

PesyabTaTn HaBYaHHS KomMmnereHTHOCTI, IKNMHM TOBHHEH OBOJIOTITH
3100yBa4 BHIIIOI OCBITH
PH20 3K2, 3K10, CK10
PH 21 3K11, CK6, CK10, CK11

ne, 3K2. 3aatHicTh 3aCTOCOBYBAaTH OTPUMaH1 3HAHHS B MPAKTUYHUX CUTYaIlIsX.
3K10. 3gaTHiCcTh HiATH BIAMOBIIAIBHO Ta CB1IOMO.




3K11. 3naTHicTh peaidyBaTy CBOI MpaBa 1 000B’A3KH SK 4i€Ha CYCILIbCTBA,
YCBIIOMJTFOBATH IIHHOCTI TPOMAISTHCHKOTO (BUTBHOTO JIEMOKPATHYHOTO) CYyCHThCTBA
Ta HEOOX1AHICTh 1OT0 CTAJIOr0 PO3BUTKY, BEpXOBEHCTBA MPaBa, Mpas 1 CBOOO/T IO UHH
1 TpoMajisiHuHA B YKpaiHi.

CK6. 3natHicTh 311HCHIOBATH AISUTBHICTD 3 TOTPUMAaHHSAM BUMOT HOPMaTHBHO-
MPaBOBHX JOKYMEHTIB Yy c(epl MiAMpPHUEMHHULIBKOI, TOProBENbHOI Ta O1p»KOBOI
TISUTBHOCTI.

CK10. 3parnicts 10 Oi3HEC-TIaHYBaHHS, OLIHIOBAHHSA KOH'FOHKTYPU PUHKIB 1
pe3yabTaTIB AISUILHOCTI y cepi MAMpUEMHHUIITBA, TOPTIBII Ta OIPKOBOT MPAKTUKH 3
ypaxyBaHHSIM PU3HKIB.

CK11. 3patnicts ¢opMmyBaTu Ta peani3oByBaTH Oi3Hec-11ei COLiaTbHOTO
H1TPUEMHUIITBA, OPTaHI30BYBAaTH COIIAIBLHO BIAMOBIAIBLHUN O13HEC HA OCHOBI IT1JIeH
CTaJIOTO PO3BUTKY CYCILJIBCTBA.

PH20. 3natu ocHOBU Oi3HEC-TJIaHYBaHHS, OLIIHIOBAaHHS KOH IOHKTYPH PUHKIB Ta
pe3yNbTaTIB JAISJIBHOCTI MIAIPHUEMHHUIIBKAX, TOPrOBEJIBHUX 1 OIPKOBUX CTPYKTYp 3
YpaxyBaHHSAM PU3HKIB.

PH21. BMmiTH BUIUIMTH HAmpsIMOK CTaJOTO PO3BUTKY CYCHUIbCTBA, 32 SAKUM
JOIITLHO (JOPMYBATH Ta OPTaHI30BYBAaTH COLllaIbHE MIATPUEMHULITBO, PO3POOJISATH Ta
peanizoByBaTH COIIAIBHO 3HAYMMI MHPOEKTH PEriOHATIBHOIO Ta TEPUTOPIaIbHOTO
3HAYEHHS.

IIPOI'PAMA HABYAJIBHOI JUCHUITJITHA
3MIiCT HABYAJBHOI JUCIUTILIIHHA

3micTroBuit Moayiab 1. TeoperudyHi Ta HOPMATHBHO-NIPABOBI OCHOBH
COiaJILHOTO MiIMPUEMHHUIITBA

Tema 1. ConiajibHe MiINPUEMHUITBO: 3MiCT, CYTHICTh, BIAIMiHHOCTI.

1.1. Cymnicmob ma 3HaueHHsi COYIaIbHO20 NIONPUEMHUYMEBA

Orisig COLIAJILHOTO I1TPUEMHHUIITBA. BusHauenus COLIAJILHOTO
nianpueMHunTa. [lin Ta 3aBAaHHS COLIATBHOTO MiANpUeEMHUNTBA. OCHOBHI pHUCH
COLIIbHOTO MIANPUEMHUITBA. SIK collaiabHE MIAIPUEMHHUITBO MOPIBHIOETHCS 3
KOMEPIIHHUMU 1PUEMCTBAMH, TpaAUIIITHIMHU HEKOMEPIIHHUMU
MOCTa4YaJIbHUKAMU TIOCITYT Ta COIIaTbHOI0 aKTUBHICTIO.

1.2. ITlioxoou 0o coyianbHo20 NIONPUEMHUYMEA 8 PI3HUX KPAIHAX.

Tema 2. ExocucTeMa coliaibHOr0 MiANPUEMHHULTBA.

2.1. Benegiyiapu ma 3aMo8HUKU COYIANbHO20 NIONPUEMHUYMEA.

Ponb Ta Bunu 6enediniapiB y coriaibHOMY TIAOPUEMHHULTBI. [neHTrdikaris ta
aHaji3 notped OeHediuiapiB. Bzaemonis 3 NOTEHIIHHUMHY 3aMOBHUKAMH COLIIAJIBHUX
POJYKTIB Ta MOCIHYT.

2.2. [epocasnuu ma npusamuuil CeKmop 6 eKOCUCmeMi COYianbHO20
niONpUEMHUYMEA.



Ponp nepkaBu B MATPUMIN Ta PO3BUTKY COIIAJILHOTO IMiANPUEMHHIITBA.
B3aemogisi comianbHUX MIANPHUEMCTB 13 JEp>KaBHUMHU OpraHaMH Ta MpPOTpaMamH.
BiamiHHOCTI Ta CHITBHICTD MTPUBATHOTO Ta COIIAIEHOTO CEKTOPIB

2.3. Bnaus ineecmopie na ekocucmemy coyianbHo20 NIONPUEMHUYMEA.

Bunu iHBECTOpIB y COMAIBHOMY TiIMPUEMHUIITBI (BKIIOYAIOYN COIiaTbHUX
iHBecTopiB). BaxumBicTh (DiHAHCOBOI MIATPUMKHU JIs COILIANBHUX IiIIPHEMCTB.
[TocunenHs ekocucTeMH Yepe3 IHBECTHIIT Ta iHAHCYBaHHSI.

2.4. Vuieepcumemu, nezanedxchi 00CHIOHUYLKI Opeanizayii ma iHwii ycmanoeu
eKocucmemu CoyianrbHO20 NIONPUEMHUYMBA.

Ponp yHIBEpCHTETIB y MIATOTOBI COLIAIBHUX MIAMPUEMIIB Ta JOCITIHKEHHI
rany3i. BHECOK He3aIeKHUX JOCTIIHUIIBKUX OpraHizaliid y po3BUTOK COIIAJIBHOTO
HIANPUEMHUAINTBA. [HINT BaXXJMBI CTPYKTYpHM Ta Opraizalii, 110 BIUIMBAIOTh Ha
€KOCHCTEMY COIIIaIbHOTO ITiIMPUEMHHIITBA.

Tema 3. CucreMHe MUCJIEHHS JJISI COMIAJILHOTO MiIMPUEMHUIITBA

3. 1. Oyinka modrcausocmeri CoyianibHUX 3MIH ma po3pooKa NPoeKmie CoyianbHux
3MIH HA PIBHI MEPUMOPIAILHOI 2POMAOU (OKPEeMOi 2pYnu HACENeHH s).

Metoau Ta IHCTpYMEHTH OLIIHKUA TOTPEO Ta MOXKIUBOCTEH JJIsI COIIaIbHUX 3MIH.
Po3poOka couianbHUX MPOEKTIB, IO CHPSIMOBAaH1 Ha BUPIIEHHS! KOHKPETHUX IPOOIeM
rpomaau abo rpynu HacenaeHHs. [liaxoau 10 3amydeHHs CTEUKXOAEPiB Ta CUILHOTH
y MpoIeci pO3pOOKHU Ta BIIPOBAIKEHHS MPOEKTIB.

3.2. OcHO8U emuKu 8 COYiaIbHOMY NIONPUEMHUYMEL.

[ToHSTTS Ta IPUHIMIK COIIATBHOI €TUKU. 3BXKCHHSI IHTEPECIB Ta BU3HAYCHHS
MOPAJIbHOT BIAMOBIIAJILHOCTI B COLIAIBHOMY TiATPUEMHHUITBI. CTBOPEHHS €TUYHOTO
KOJIEKCY Ta BIPOBAKEHHS €TUYHUX CTAHJAPTIB y COIIaJIbHUX IMIANPUEMCTBAX.

Tema 4. /In3aiiH-MUCJIEHHS JJI5 CONIAJIBLHOTO MiINMPUEMHHUIITBA

4.1. ITioxio ouzatiH-mucients 00 coyianbHo20 NIONPUEMHUYMEA.

Bu3HaueHHs Ta OCHOBHI TPUHIUIIN JU3AH-MUCICHHS B KOHTEKCTI COLIIAJIBHOTO
mianpueMHUITBA. [lepeBarn Ta MOXKJIMBOCTI BUKOPHCTAHHS JAW3aWH-MHUCICHHS IS
BUPIILICHHS COIIaIbHUX MIPOOJIeM Ta po3pOOKH MPOAYKTIB Ta MOCHYT.

4.2. Memooonozcisa ouzain-mucierHs, OPIEHMOBAHA HA COYIANbHUX NIONPUEMYIB.

3acaqu Ta eTanmM  METOJIOJIOTIl  JAU3aH-MHUCIEHHS B COLIAJIBHOMY
MiATPUEMHHUITBI. PONIb CHITBHOTH Ta CTEHKXOJEPIB y MPOIEC MU3aitH-MUCICHHS.
3acTocyBaHHS IHCTPYMEHTIB JU3alH-MHCICHHSA I iAeHTHdiKamii mpodieM Ta
PO3pOOKH IHHOBAIIIMHUX PIIICHB.

4.3. Ilpoyec po3pobKu npoekmy coyianbHo20 RiONPUEMHUYMEA.

ETtanu po3poOku mpoekTy B paMmkax nu3aitH-MuciaeHHs. [IpoToTtumyBaHHs Ta
TECTyBaHHS 7€ coliaabHOTO mianpueMctBa. CTBOpeHHs Oi3HEeC-MOeNl Ta CTpaTerii
JUISL COIIaIbHOTO MiAMPUEMCTBA.



Tema 5. bizHec-moeJ1i cONiaIbLHOrO MiANMPUEMHHUITBA

5.1. Moodenv niompumku nionpuemysi.

Omnuc Ta IPUHLKITK MOJENI MIATPUMKH COIIIabHUX mianpuemMiiB. OiHaHCOBA,
OCBITHSI Ta KOHCYJbTallliHA MIATPUMKA ISl COLialbHUX MignmpueMcTB. [lpuknanu
YCHIIIHUX peani3aiiii 6i3Hec-MOAeIi.

5.2. Mooenv punxogoeo nocepeoHuxa.

Ponb cormianbHOTO MiANPUEMCTBA SIK TMOCEPEAHMKA MIX BHPOOHUKAMU Ta
cnokuBadyamu. Opranizamis Ta onTuMmizaiig 1miei  O13Hec-moxem. Ilpuknamu
COIIAJILHUX TIMPUEMCTB, 10 JiI0Th K PUHKOBI IOCEPETHUKH.

5.3. Mooenw 3atinamocmi.

CtBOpeHHs1 poOOYMX MICIb JUIsl BPa3IUBUX I'PYI HACENEHHS yepe3 ColllajbHe
H1IPUEMHUAIITBO. BaXXITMBICTh CoIliabHOT 1HKIIFO311 Ta pO3BUTKY HABUYOK YUYAaCHHKIB.
[Ipukaay couiagbHUX TIATPUEMCTB, IO MPALIOIOTH 32 HI€0 MOJEILIIO.

5.4. Mooenv nnamu 3a nocnyey.

Hananus corianbHUX MOCIYT Ta MPOAYKTIB Ha TUIATHIN OCHOBI. 30ajaHCyBaHHS
coLiaNbHOI Micii Ta (piHaHCOBOI cTiiKoCTI. [IpuKinanu comianbHUX MIATPUEMCTB, SIKI
YCHIIIHO 3aCTOCOBYIOTH LII0 013HEC-MOJIEIIb.

5.5. Mooenv knicnHma 3 HU3LKUM PIBHEM 00X00).

HampsiMu CHIIBHOTHOTO PO3BHUTKY Ta MIATPUMKH JIIOJEH 13 HU3BKHUM PIBHEM
noxonay. ITiaxia 10 MiHOYTBOPEHHSI Ta HOCTYMHOCTI MPOAYKTIB Ta mociyr. [Ipuknaau
COIIAJILHUX ITIAMPHUEMCTB, 1110 MPAIIOIOTh 3 KJIIEHTAMH 13 HU3bKUM PIBHEM JOXOTY.

5.6. Koonepamuena mooerns.

Opranizaiisi Ta yrnpasJIiHHA KOONIEPAaTHBAMHU y COIIaIbHOMY TiMPUEMHUIITBI.
[IpuHIUTIN CHIUTBHOT BIACHOCTI Ta MPUHHSATTS PIIEHb Y KOOTIEPATUBHUX CTPYKTYypax.
[Ipuknaay yCHIMIHKX COINIAIbHUX IIANPUEMCTB, IO JJIIOTh Ha KOOMEPAaTUBHUX
3acaiax.

5.7. Mooenwv punxogux 38's3Kie.

Po3BUTOK 3B'SI3KIB Ta MApTHEPCTB y cdepl COIianbHOrO MiANPUEMHULITBA.
BaxnuBicTh Mepexx 1 CHIBIpali sl JTOCATHEHHs comianbHux miteit. [lpuxnaan
COLIIAJIbHUX MIJIPUEMCTB, 110 YCIIIIHO BUKOPUCTOBYIOTh IO O13HEC-MOJENb.

5.8. Mooenw cybcuoysanus nocuye.

Opranizaniss (piHaHCOBOI MIATPUMKHM JUIsl HaJaHHS OE3KOLITOBHUX abo
cyOcuI0BaHUX MOCIYT. 30aaHCyBaHHsI COIIabHUX IJIEH Ta HeoOX1aHOi (hiIHAHCOBOT
miaTpuMky. [Ipukmany comianbHUX MiAMPUEMCTB, 10 BUKOPUCTOBYIOTH IO Oi3HEC-
MOJIEb.

Tema 6. @iHaHCYBAHHS NPOCKTIB COUIAJIBHOIO MiANPHUEMHHUITBA.

6.1. cepena ¢hinancysanus npoekmis coyianbHoO20 NIONPUEMHUYMBA —
iHeecmuyii, epaumu, Oi3Hec-aHeenU, KOHKYpcU Oi3HeC-NI1aHie moujo.

Orsin OCHOBHMX JiKepen (piHaHCYBaHHS: 1HBECTHIIli, TPaHTH, Oi13HEC-aHTeJIH,
KOHKypcH Ol3Hec-TuiaHiB Tomo. IlepeBarn Ta HEOONIKM KOXKHOIO JIKepesna
¢inancyBanHs. [lopiBHSHHS (IHAHCOBUX MOXIJIMBOCTEH Ta BUMOT AJII OTPUMAHHS
(1HaHCYBaHHS BiJl PI3HUX JHKEpeET.

6.2. Mooeni ginancysanns.



Po3srmsn pizaux mojeneit ¢hiHaHCYBaHHS COIIabHUX MiAIPUEMCTB, BKIIFOYAI0UN
riopuani niaxoau. BaxnusicTs aganTariii GiHaHCOBUX MOJIENEH 10 KOHKPETHUX IIiIen
Ta MoTped coliaabHOro mianpueMctsa. [Ipukinany ycmimHuX 3aCTOCYBaHb MOJENEH
(diHaHCYBaHHS.

6.3. Ilponosuyii wooo ¢inancysanusi.

Po3rnsan cTpareriif Ta miaxoAiB A0 3adydeHHs (iHAaHCYBaHHS AJISl COLIAbHUX
nignpueMcTB. Po3poOka Oi3Hec-mlaHy Ta Mpe3eHTAalls] MPOEKTy Ui MOTEHIIHHUX
1HBECTOpIB Ta TrpaHTOAaBIIB. PexomeHparii 1m0/10 BUOOpPY HaJEKHOTO JDKepesa
(piHAaHCYBaHHS JUIs1 KOHKPETHOT'O MPOEKTY COLIAIBHOTO MiIPUEMHHULITBA.

Tema 7. OuniHka pe3yJbTaTiB Ta BHMIPIOBAHHS BIUIMBY HPOEKTIiB
COLiaJILHOTO MiANPHEMHHUITBA.

7.1.  QOuyinka 6enauey ma Mmacumaby6aHHs  NPOEKMI8  COYIAIbHO20
niONpUEMHUYMEA.

3Ha4YeHHs OLIHKM BIUIMBY Ta MaclITaOyBaHHS Uil COLIAIBHUX IIANPUEMCTB.
Po3risa BUMiproBaHHS COLIAJIBHOTO Ta €KOJIOT1YHOTO BIUIMBY NMpoeKTiB. CTpaTerii Ta
MIJIXOAH 10 MaciITa0yBaHHS YCHINTHUX COIIaIbHUX 1HILIATHUB.

7.2. Konyenyii ma incmpymenmu YnpaeiinHs eqheKmueHicmio.

Oruisi KOHILIENI[iM yIIpaBlIiHHS €PEKTUBHICTIO Ta IXHE 3HAYSHHS JIJ1s COLIaIbHUX
MIANPUEMCTB. BUKOpHCTaHHS  CTpaTEriyHOro YIHpaBiIiHHA Ta OallaHCyBaHHS
MOKa3HUKIB €(heKTUBHOCTI. PO3risi IHCTpYMEHTIB IS TUTAHYBAHHS, MOHITOPUHTY Ta
OI[IHKKA Pe3yJbTaTIB AISUTBHOCTI coliaibHuX mianpueMctB. Ilepenaya iHdopmarrii
CTEMKXO0J/1epaM Ta IHBECTOPaM.

[lepenik MpakTUYHUX 3aHIATH (CEMIHAPCHKUX) Ta / a0 1abopaTOpHUX 3aHSAThH /
3aBJIaHb 32 HABYAJIHHOI AUCILMIUIIHOIO HaBEIECHO B Ta0I. 2.

Tabmurs 2

Ilepesik npakTHYHUX (ceMiHAPCHLKUX) Ta / 200 J1a00PATOPHUX 3aHATH / 3aBAHb

Hasga Temu Ta 3aBiaHHs 3micT
Tema 1. 3aBnanns 1. [Tomyk Ta 06roBOpeHHs NPUKJIA/IB COLIAIBHOTO MiIPUEMHULITBA
(moHalimeHIe 6 TPUKIA/IIB COLIATBHOTO MiAMIPUEMHHULITBA B
VYkpaini Ta B €C)
Tewma 2. 3aBnanHs 2. [HcTpymenTu nomyky ineii. BusHnaueHHs Ta oOrpyHTyBaHHS

COIIIATBHOTO MIAMPUEMHHUIITBA, BUSBIICHHS Ta aHaJ13 OCHOBHUX
CTEHKXOJIEPiB COLIATBLHOTO MiIMPHEMHHUIITBA

Tewma 3. 3aBnanns 3. TpeHiHr: cyyacHa eTHKa B3a€MO/Iii1 B COIIaIbHOMY IMiIPUEMHUIITBI
Tema 4. 3aBganus 4. Tpeninr: metogosnoriss, HCD nyst comiaibHUX MiMTPUEMITIB.
Tema 5. 3aBnanns 5. Po3pobka, oOrpyHtyBanHs Ta mpeseHtauis wMmojeni CANVAS

1HIIIATHBY COIIAJIBHOTO IMiIMPUEMHHUIITBA.

Tema 6. 3aBnanss 6. Po3pobka (hiHaHCOBOTO IUIaHY COLIAIBHOIO MiAMPUEMHHIITBA

colianbHoI Mpobsiemu, sika noTpedye BUpiIIeHHs, popMyBaHHA i1el

Tema 7. 3aBmannasa 7.

OOroBopeHHsI 1HTEHCHBHOCTI COIIQJILHOTO TMiJMPUEMHUIITBA 3a
KpaiHaMU Ta perioHaMHM CBITY, IPOBEIEHHs MOPIBHSUIBHOTO aHAJI3y
HampsMiB COIIaJIbHOTO MIANPUEMHUIITBA 32 KpaiHaMU Ta perioHaMu
CBITY




[Tepenik camocTiiiHOT poOOTH 32 HABYAJIBLHOIO IUCIUILIIHOK HaBEACHO B
TabmI. 3.

Tabmuus 3
IlepeJtik camocTiiiHOI podoTH
Howmep Temu 3micT
Temal-7 BuByeHHs JIeKLIHHOrO Marepiady Ta HOPMAaTHUBHOI 0a3u
Ykpainu
Temal -7 [TiaroToBKa /10 MPaKTHYHUX 3aHSThH
Temal-7 BukoHaHHs 1HIUBIIyaIbHUX HABYAJIBLHO-I0CIITHUX 3aBIaHb

KibKicTh TOMWH NEKIIHHNX, MPAKTUYHUX (CEMIHAPCHKUX) Ta / a00
1a00paTOPHUX 3aHATH Ta FOJIMH CAMOCTIHHOT poOOTH HAaBEJIEHO B pOOOUOMY ILIaHI
(TeXHONOTTYHIN KapTi) 3 HABYAIBHOI JUCIUTLIIHU

METOAU HABYAHHA

VY mporieci BUKIAJAaHHS HABYAJIBHO! AUCIUIUTIHU Ui HAOYTTS BU3HAYCHHX
pe3yNbTaTiB HaBYaHHS, aKTUBI3AIlll OCBITHHOT'O MPOLIECY MepedaueHo 3aCTOCYBAHHS
TaKMX METOJI1B HaBYaHHS, SIK:

CnosecHi (nekuis (Tema 2, 7), nekiis npobiaeMmuoro xapakrepy (Tema 1, 3, 5),
MmiHi-nekIsg (Tema 4, 6)).

Haouni (memonctpartis (Tema 1-7)).

[Ipaktryni (mpaktuuHa podora (Tema 1 — §), pobora B manux rpynax (Tema 2,
5, 6, 7), tpeninr (Tema 3, 4)), npe3enTauii (BUcTynu nepen ayaurtopiero) (Tema 2, 5,
6, 7).

®OPMHU TA METOAU OLHIHIOBAHHA

XHEY im. C. Ky3ners BukopuctoBye HakonudyBaiibHy (100-6anbHy) cuctemy
OIIIHIOBAHHSI pPe3yJIbTaTIB HaBUaHHS 37100yBaviB BUIIO1 OCBITH.

IMoToYHMIT KOHTPOJb 3AIMCHIOETbCS TiJ 4Yac MPOBEIEHHS JIEKLIWHUX,
IPAKTUYHUX, JJAOOPATOPHHUX Ta CEMIHAPCHKUX 3aHATh 1 Ma€ Ha METI MEPEBIPKY PiBHA
MIJTOTOBJICHOCT1 3700yBaua BHINOI OCBITH JI0 BHUKOHAHHS KOHKPETHOI poOOTH 1
OLIIHIOETHCA CYMOIO HaOpaHHUX OaiB:

— I JUCHUIUTIH 3 (POPMOIO CEMECTPOBOIO KOHTPOJIO ek3ameH (iChuT):
MakcuMaibHa cyma — 60 OaniB; MiHIMalbHA CyMa, IO JIO3BOJIsiE€ 3700yBavy BUIIOL
OCBITH CKJIaJaTH e€k3aMeH (icnuT) — 35 OalliB.

IMincymMKoBHii KOHTPOJb BKJIIOYAE CEMECTPOBHM KOHTPOJb Ta aTecTallilo
3100yBayda BHINO1 OCBITH.

CemecTpoBHii KOHTPOJIb TPOBOAUTHCA Y (OpMax CEMECTPOBOTO €K3aMEHY
(icnuty), mudepeHIiioBaHOTO 3aIiKy a00 3a1iKy. CKiIalaHHs CEMECTPOBOTO €K3aMEHY
(icuTy) 3MIMCHIOETHCS T Yac eK3aMEeHaIlliHOI cecii.

MaxkcumanbHa cyma 0asiB, IKy MOXKE€ OTpUMAaTH 3100yBay BUILOI OCBITH MiJ Yac
ex3ameny (icmuty) — 40 OamiB. MiHiMalbHa Ccyma, 3a SKOIO €K3aMeH (1CTIHT)



BBAXKAECTHCA CKIIAEHUM — 25 OaJiB.

ITiocymkosa oyinka 3a HA6YAILHOIO OUCHUNTIHOI BU3HAYAETHCS:

— IS JUCIUIUTIH 3 (OPMOIO CEMECTPOBOTO KOHTPOJIO eKk3ameH (iCIHT) —
CyMYBaHHSM OaJTiB 32 TOTOYHUH Ta MiACYMKOBUN KOHTPOJIb.

[Tin yac BUKIAgaHHS HABYAIBHOI TUCIUIUIIHM BUKOPHCTOBYIOTHCS HACTYIHI
KOHTPOJIbHI 3aXO0/H:

[ToTounuii KOHTPOJL: [HAMBIAYaTBHI HABYAIBHO-O0CIIH] 3aBaanHs (30 6aiiB),
MCbMOBa KOHTpoJibHa poOota (10 OaniB), rpynoBe KOMIIETEHTHICHO OpIEHTOBAHE
3aBAaHHS 3 TMPOBEJECHUMHU po3poOkamMu Ta CHOPMOBAHUMHU MPOEKTHUMHU
IIPOTO3UIIISIMU 32 MOTO/KEHOI0 TeMaTukoro (20 6ariB).

CemectpoBuit kKoHTpoJb: Ex3zamen (40 6ariB)

binpmr neraneHy iH(MOpPMAaILIO IIIOJI0 CUCTEMU OIIIHIOBAaHHS HaBEJICHO B
poOoYOMYy TUTaH1 (TEXHOJIOTTUHIN KapTi) 3 HABYAJIBHOI JUCITUTUIIHU.

[Ipuknan ex3ameHaliiiHoro OuleTa Ta KpUTEpii OLIHIOBAHHS Ul HABYAJIBHOI
JTUCIUILIIHHA.

IIpuxknan ek3ameHaniiiHoro oinera

XapKiBChbKUI HaIllOHATBHUN eKOHOMIYHMH yHiBepcuTeT iMmeHi Cemena Kyzners
[Tepmmmii (OakaaBpCchKuii) piB€Hb BUIIOT OCBITH
CrienianibHICTh «IliITPUEMHHUIITBO Ta TOPTIiBIS»
OcsitHbo-nipodeciitna nporpama «[liApueEMHUITBO, TOPTiBIIs Ta OipKOBaA AISIIBHICTHY.
Hapuansna nucnumina «CorianbHe TiAITPUEMHHUIITBOY

EK3AMEHAIIHHUM BIJIET Ne 1

3aeoanns 1 (mecmoee). (10 danis)

J10 OCHOBHHUX CKJIaJIOBUX COIIAIbHOTO MiANPUEMHHIITBA BiTHOCUTHCS:
CaMOOKYIIHICTBb;

1IHHOBAIIHHICTE;

MTPUEMHUIIBKUM TT1IX1]T;

colliajlbHa METa;

1HBECTUII1M{HA PUBAOIMBICTD.

3mimana MoJIeTh COIIaIbHOTO MAMPUEMHHMIITBA TIepe10avac

CTBOPEHHST ~ HOBOi  TOCIYTM Y COLiaJIbHIM,  OCBITHIH, MEOU4HIN,  E€KOJOTI4HIN cdepax;
BHUTOTOBJISIE COITIATEHO 3HAYYIIl TOBApH, 101() BHPIIIYIOTH COIliaTbHI npoOiaeMu Ta
MPUHOCSTH TPUOYTOK;

3MIACHEHHS COLIabHOI 1HTerpalii Ta npauneBiamTyBaHHs noHaq 50% MpaliBHUKIB 13 Bpa3IUBUX
KaTeropiii HaceJeHHs 1 BEJIUKY YAaCTUHY NPUOYTKY CIPSIMOBYE Ha PO3BUTOK HiANPHEMCTBA
Ta CTBOPEHHS HOBHX POOOYMX MICIIb;

nepenayy moHaitmenme 20% ab6o Bcboro mnpuOYTKY WIOMICSISI Ha PO3B’sS3aHHS BU3HAYEHOI
coriaigbHOI MpobIeMu;

npaneBiamroBye MeHII HiX 50% mpauiBHUKIB 13 Bpa3JIMBUX KaTeropiil HACEJIEeHHs Ta Iepenae
He MeHII HiX 10% npubyTKy 1moMicsis Ha po3B’i3aHHs BU3HAUEHOT COLlIaTbHOI MPOOIIEMH.



ComianbHe MiMPUEMCTBO XapaKTEPU3y€EThC HACTYITHUM:

HiIPUEMCTBO, CTBOPEHE JUIsl MPAICBIIANITYBAHHS BPA3JIMBHX KATETOpill HACENCHHS, SKE Mae
BIJIMTOBI/THI YMOBH TSI X COIIaIbHOTO BKJIFOYCHHS B CYCITUIbHI TIPOIIECH;

KOMIIaHis, 10 peiHBECTy€e MPUOYTKHU B peai3allito CBO€ET CoIiaabHOI MiCii ;

rpoMajicbka OpTraHi3allis, 0 3JIMCHIOE COIiabHI 3MIHU Yepe3 BUKOPUCTAHHS I1HHOBAIlld Ta
i IPUEMHUIITBA.

Kpoku nu3aifH-MUCIIEHHS B COLIaTbHOMY HiANPHEMHUIITBI
Emnaris

DoxyCcyBaHH:A

I'enepyBanHs e

IIporoTunyBanHs

CrepeoTumizariis

IMigxig HCD ue:

Jlu3aifH-MUCIIEHHS, OPIEHTOBAHE Ha JIIOJIMHY;
Jln3aliH-MUCIICHHS;

TecryBaHHSA pillICHb.

®a3u nporiecy MpoeKTyBaHHs, OPIEHTOBAHOTO HA JIIOJIUHY:
HATXHEHHSI, ySBJICHHS, BUKOHAHHS;

emrarisi, pOKyCyBaHHS, TECTYBaHHS PillICHb;

TeHepyBaHHS 171eH, eMIaTis, BAKOHAHHS.

Biznec-monens «biaaroniiiHicTe»

nepeadayae, mo 0JIarooTpUMyBad OTPUMYE MOCITYTY a00 TOBap aOCOIIOTHO OE3KOIITOBHO;

BUpILIYye 3aBJaHHs JIIKBiAALil coLiadbHOrO Ae(dIlUTy, BUKIMKAHOIO abo BIJCYTHICTIO, abo
HEMOXIIUBICTIO OTPUMATH JIOCTYII JI0 SIKOTOCh TOBApy / MOCIYTH JUII OKPEMUX TPYIT HACEIICHHS;

biznec-monens «Ilnarpopmar

nepezadayae, 0 COLiaJIbHUH MiNpUEMELb BUKOHY€E (YHKIIIT OcepeJHIKA M1k 0J1Iar0OTpUMYyBayiB 1
CIOXKMBAYEM 1 3a0e31euye IOCTYI 0J1arooTpuMyBaya 0 pUHKY;

CHpsSIMOBaHA Ha peali3allilo OJHi€]l 3 KIIOYOBHX 1JI€ll COLIaIbHOTO MIANPHUEMHUITBA - CTBOPEHHS
YMOB ISl TPYJIOBOT TisSTTBHOCTI OKPEMHUX T'PYIT HACEIICHHS,

nepezadayae, 110 6;Iaro0TpUMyBay OTPUMYE TOCITYTY a00 TOBap aOCOIIOTHO OE3KOIITOBHO.

Corianbpauii eeKT (colianbHu BIUIHB)

CHOPUSITIUBI 3MIHH, SIKI OYIKYIOTHCS BIJ] COLIAJIbHUX PE3Y/IbTATIB MPOEKTY B OLIbII BiJJaJIeHIN
NEPCIEeKTHBI;

o0csAr HaJlaHUX MPOJIYKTIB, MOCIYT, 3aX0/11B B IHTEpecax 0JIarooTpUMyBayiB;

XapakTepu3ye 3MIHM CTaHy OJIaroOTpHMYyBauiB, IMOB'A3aHI 3 HAJAaHHSAM 3a3HAUEHHUX COLIAIbHUX
MPOJYKTIB, MOcayr Ta iH. Lli 3MiHM Bi1OyBarOThCs, SIK MPABUIIO, B MPOLIEC TiSILHOCTI MO peaii3amii
MIPOEKTY, TOMY Oe3Mocepe/iHii 1 ColialIbHUI pe3yabTaTh MOB'sA3aH1 B Yaci.

Bunu eekTUBHOCTI MPOEKTIB COLIaTBHOTO MiIMTPHEMHHUIITBA
CouianbHa e(heKTUBHICTD;

Komepriiiina e ekTUBHICTD

ComnianbHO-eKOHOMIYHA €(PEKTUBHICTH;

EdexTuBHICTh iHHOBAIIIH;

bromxeTHa epeKTUBHICTB.



3aeoannn 2 (meopemuune). (10 d6anie)
[TinTpuMKa CcOmiaIbHUX IMiAMPUEMHUILIBKHX 1HII[IATUB B YKpaiHi

3asoannsa 3 (espucmuune). (20 d6anis)

OnuiriTh €KOCUCTEMY COILIAIBHOTO MmanpueMHUITBa (YKpainu, il okpeMoi Teputopii), po3po0iTh Ta
MPEJCTaBTe CTPYKTYpPY €KocucTeMHu (yci 3allikaBieHiI CTOPOHM), ONMIIITH B3a€MO3AJIEKHOCTI Ta
B3a€MO3B’SI3KM MK CTEHKXOJIJIEpaMU B €KOCUCTEMI COIIaIBHOTO i IMTPUEMHHIITBA.

3arBep/UKeHO Ha 3acimaHHi Kadeapu MIANPUEMHUITBA 1 TOPriBIi HPOTOKON Ne BiJ|
« » 20 p.

Ex3amenarop n.e.H., mpod. Canyn M. M.

3aB. kadenporo n.e.H., mpod. Canyn M. M.

Kpurepii ouinroBanus

ITlincymkoBi 0ajM 3a eK3aMeH CKJIQJAarOThCA 13 CyMH OalliB 32 BUKOHAHHS BCIX
3aBJlaHb, 110 OKPYTJIEHI J0 I1JIOr0 YKCIIa 3a IpaBUIaMUd MaTEMaTUKH.

ANTOPUTM BUPILIEHHS KOKHOTO 3aBJaHHS BKJIIOYAE OKPEMI €Tall, SIK1 BIAPI3HAIOTHCS
3a CKJIQJHICTIO, TPYAOMICTKICTIO Ta 3HAUEHHSM JJIsl pO3B's3aHHA 3aBAaHHS. Tomy
OKpEeMI 3aBJlaHHs Ta €Talu iX PO3B'SA3aHHS OLIHIOIOTHCA BiAOKPEMJIEHO OJIMH Bij
OJIHOTO TaKUM YHHOM:

3aeoannsa 1 (mecmoee). (10 6anis)
3a KOKHMI MPaBUWIIbHUN TecT — 1 Oaul.

3agoanna 2 (meopemuune). (10 6anie)

5 — ommcaHo BUIM Ta (POPMH MIATPUMKH COIIAIBHOTO MiATPUEMHHUIITBA

10 — HamaHO TWepemniK aKTyaJlbHUX JEp>KaBHUX, HEACpKaBHUX, 1HO3EMHHUX MpOrpam
MIITPUMKH COIIaJILHOTO MiAMPUEMHUIITBA

3agoannsa 3 (espucmuune). (20 oanis)

5 — onmMcaHO OCHOBHI €IEMEHTH €KOCHCTEMH COITIaTLHOTO MiANPUEMHHITBA Y KpaiHu;
10 — mpeCcTaBICHO CTPYKTYPY €KOCHCTEMH COIlIaIbHOTO MiANPHEMHHIITBA,;

20 — ommcaHO B3aEMO3ANCKHOCTI Ta B3aEMO3B’SI3KM MK CTEHKXOJIJIpaMH B
€KOCHCTEMI COITIaJIbHOTO ITiAIMPUEMHUIITBA.
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	Таблиця 1
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	де, ЗК2. Здатність застосовувати отримані знання в практичних ситуаціях.
	ЗК10. Здатність діяти відповідально та свідомо.
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	РН21. Вміти виділити напрямок сталого розвитку суспільства, за яким доцільно формувати та організовувати соціальне підприємництво, розробляти та реалізовувати соціально значимі проекти регіонального та територіального значення.
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	3.2. Основи етики в соціальному підприємництві.
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	Тема 4. Дизайн-мислення для соціального підприємництва
	4.1. Підхід дизайн-мислення до соціального підприємництва.
	Визначення та основні принципи дизайн-мислення в контексті соціального підприємництва. Переваги та можливості використання дизайн-мислення для вирішення соціальних проблем та розробки продуктів та послуг.
	4.2. Методологія дизайн-мислення, орієнтована на соціальних підприємців.
	Засади та етапи методології дизайн-мислення в соціальному підприємництві. Роль спільноти та стейкхолдерів у процесі дизайн-мислення. Застосування інструментів дизайн-мислення для ідентифікації проблем та розробки інноваційних рішень.
	4.3. Процес розробки проекту соціального підприємництва.
	Етапи розробки проекту в рамках дизайн-мислення. Прототипування та тестування ідеї соціального підприємства. Створення бізнес-моделі та стратегії для соціального підприємства.
	Тема 5. Бізнес-моделі соціального підприємництва
	5.1. Модель підтримки підприємця.
	Опис та принципи моделі підтримки соціальних підприємців. Фінансова, освітня та консультаційна підтримка для соціальних підприємств. Приклади успішних реалізацій бізнес-моделі.
	5.2. Модель ринкового посередника.
	Роль соціального підприємства як посередника між виробниками та споживачами. Організація та оптимізація цієї бізнес-моделі. Приклади соціальних підприємств, що діють як ринкові посередники.
	5.3. Модель зайнятості.
	Створення робочих місць для вразливих груп населення через соціальне підприємництво. Важливість соціальної інклюзії та розвитку навичок учасників. Приклади соціальних підприємств, що працюють за цією моделлю.
	5.4. Модель плати за послугу.
	Надання соціальних послуг та продуктів на платній основі. Збалансування соціальної місії та фінансової стійкості. Приклади соціальних підприємств, які успішно застосовують цю бізнес-модель.
	5.5. Модель клієнта з низьким рівнем доходу.
	Напрями спільнотного розвитку та підтримки людей із низьким рівнем доходу. Підхід до ціноутворення та доступності продуктів та послуг. Приклади соціальних підприємств, що працюють з клієнтами із низьким рівнем доходу.
	5.6. Кооперативна модель.
	Організація та управління кооперативами у соціальному підприємництві. Принципи спільної власності та прийняття рішень у кооперативних структурах. Приклади успішних соціальних підприємств, що діють на кооперативних засадах.
	5.7. Модель ринкових зв'язків.
	Розвиток зв'язків та партнерств у сфері соціального підприємництва. Важливість мереж і співпраці для досягнення соціальних цілей. Приклади соціальних підприємств, що успішно використовують цю бізнес-модель.
	5.8. Модель субсидування послуг.
	Організація фінансової підтримки для надання безкоштовних або субсидованих послуг. Збалансування соціальних цілей та необхідної фінансової підтримки. Приклади соціальних підприємств, що використовують цю бізнес-модель.
	Тема 6. Фінансування проектів соціального підприємництва.
	6.1. Джерела фінансування проектів соціального підприємництва – інвестиції, гранти, бізнес-ангели, конкурси бізнес-планів тощо.
	Огляд основних джерел фінансування: інвестиції, гранти, бізнес-ангели, конкурси бізнес-планів тощо. Переваги та недоліки кожного джерела фінансування. Порівняння фінансових можливостей та вимог для отримання фінансування від різних джерел.
	6.2. Моделі фінансування.
	Розгляд різних моделей фінансування соціальних підприємств, включаючи гібридні підходи. Важливість адаптації фінансових моделей до конкретних цілей та потреб соціального підприємства. Приклади успішних застосувань моделей фінансування.
	6.3. Пропозиції щодо фінансування.
	Розгляд стратегій та підходів до залучення фінансування для соціальних підприємств. Розробка бізнес-плану та презентація проекту для потенційних інвесторів та грантодавців. Рекомендації щодо вибору належного джерела фінансування для конкретного проект...
	Тема 7. Оцінка результатів та вимірювання впливу проектів соціального підприємництва.
	7.1. Оцінка впливу та масштабування проектів соціального підприємництва.
	Значення оцінки впливу та масштабування для соціальних підприємств. Розгляд вимірювання соціального та екологічного впливу проектів. Стратегії та підходи до масштабування успішних соціальних ініціатив.
	7.2. Концепції та інструменти управління ефективністю.
	Огляд концепцій управління ефективністю та їхнє значення для соціальних підприємств. Використання стратегічного управління та балансування показників ефективності. Розгляд інструментів для планування, моніторингу та оцінки результатів діяльності соціа...
	Перелік практичних занять (семінарських) та / або лабораторних занять / завдань за навчальною дисципліною наведено в табл. 2.
	Таблиця 2
	Перелік практичних (семінарських) та / або лабораторних занять / завдань
	Перелік самостійної роботи за навчальною дисципліною наведено в табл. 3.
	Таблиця 3
	Перелік самостійної роботи
	Кількість годин лекційних, практичних (семінарських) та / або лабораторних занять та годин самостійної роботи наведено в робочому плані (технологічній карті) з навчальної дисципліни
	МЕТОДИ НАВЧАННЯ
	У процесі викладання навчальної дисципліни для набуття визначених результатів навчання, активізації освітнього процесу передбачено застосування таких методів навчання, як:
	Словесні (лекція (Тема 2, 7), лекція проблемного характеру (Тема 1, 3, 5), міні-лекція (Тема 4, 6)).
	Наочні (демонстрація (Тема 1-7)).
	Практичні (практична робота (Тема 1 – 8), робота в малих групах (Тема 2, 5, 6, 7), тренінг (Тема 3, 4)), презентації (виступи перед аудиторією) (Тема 2, 5, 6, 7).
	ФОРМИ ТА МЕТОДИ ОЦІНЮВАННЯ
	ХНЕУ ім. С. Кузнеця використовує накопичувальну (100-бальну) систему оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти.
	Поточний контроль здійснюється під час проведення лекційних, практичних, лабораторних та семінарських занять і має на меті перевірку рівня підготовленості здобувача вищої освіти до виконання конкретної роботи і оцінюється сумою набраних балів:
	− для дисциплін з формою семестрового контролю екзамен (іспит): максимальна сума – 60 балів; мінімальна сума, що дозволяє здобувачу вищої освіти складати екзамен (іспит) – 35 балів.
	Підсумковий контроль включає семестровий контроль та атестацію здобувача вищої освіти.
	Семестровий контроль проводиться у формах семестрового екзамену (іспиту), диференційованого заліку або заліку. Складання семестрового екзамену (іспиту) здійснюється під час екзаменаційної сесії.
	Максимальна сума балів, яку може отримати здобувач вищої освіти під час екзамену (іспиту) – 40 балів. Мінімальна сума, за якою екзамен (іспит) вважається складеним – 25 балів.
	Підсумкова оцінка за навчальною дисципліною визначається:
	− для дисциплін з формою семестрового контролю екзамен (іспит) – сумуванням балів за поточний та підсумковий контроль.
	Під час викладання навчальної дисципліни використовуються наступні контрольні заходи:
	Поточний контроль: Індивідуальні навчально-дослідні завдання (30 балів), письмова контрольна робота (10 балів), групове компетентнісно орієнтоване завдання з проведеними розробками та сформованими проектними пропозиціями за погодженою тематикою (20 ба...
	Семестровий контроль: Екзамен (40 балів)
	Більш детальну інформацію щодо системи оцінювання наведено в робочому плані (технологічній карті) з навчальної дисципліни.
	Приклад екзаменаційного білета та критерії оцінювання для навчальної дисципліни.
	Приклад екзаменаційного білета
	Харківський національний економічний університет імені Семена Кузнеця
	Перший (бакалаврський) рівень вищої освіти
	Спеціальність «Підприємництво та торгівля»
	Освітньо-професійна програма «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність».
	Навчальна дисципліна «Соціальне підприємництво»
	ЕКЗАМЕНАЦІЙНИЙ БІЛЕТ № 1
	Завдання 1 (тестове). (10 балів)
	До основних складових соціального підприємництва відноситься:
	самоокупність;
	інноваційність;
	підприємницький підхід;
	соціальна мета;
	інвестиційна привабливість.
	Змішана модель соціального підприємництва передбачає
	створення нової послуги у соціальній, освітній, медичній, екологічній сферах; виготовляє соціально значущі товари, що вирішують соціальні проблеми та приносять прибуток;
	здійснення соціальної інтеграції та працевлаштування понад 50% працівників із вразливих категорій населення і велику частину прибутку спрямовує на розвиток підприємства та створення нових робочих місць;
	передачу щонайменше 20% або всього прибутку щомісяця на розв’язання визначеної соціальної проблеми;
	працевлаштовує менш ніж 50% працівників із вразливих категорій населення та передає не менш ніж 10% прибутку щомісяця на розв’язання визначеної соціальної проблеми.
	Соціальне підприємство характеризується наступним:
	підприємство, створене для працевлаштування вразливих категорій населення, яке має відповідні умови для їх соціального включення в суспільні процеси;
	компанія, що реінвестує прибутки в реалізацію своєї соціальної місії ;
	громадська організація, що здійснює соціальні зміни через використання інновацій та підприємництва.
	Кроки дизайн-мислення в соціальному підприємництві
	Емпатія
	Фокусування
	Генерування ідей
	Прототипування
	Стереотипізація
	Підхід HCD це:
	Дизайн-мислення, орієнтоване на людину;
	Дизайн-мислення;
	Тестування рішень.
	Фази процесу проектування, орієнтованого на людину:
	натхнення, уявлення, виконання;
	емпатія, фокусування, тестування рішень;
	генерування ідей, емпатія, виконання.
	Бізнес-модель «Благодійність»
	передбачає, що благоотримувач отримує послугу або товар абсолютно безкоштовно;
	вирішує завдання ліквідації соціального дефіциту, викликаного або відсутністю, або неможливістю отримати доступ до якогось товару / послуги для окремих груп населення;
	Бізнес-модель «Платформа»
	передбачає, що соціальний підприємець виконує функції посередника між благоотримувачів і споживачем і забезпечує доступ благоотримувача до ринку;
	спрямована на реалізацію однієї з ключових ідей соціального підприємництва - створення умов для трудової діяльності окремих груп населення;
	передбачає, що благоотримувач отримує послугу або товар абсолютно безкоштовно.
	Соціальний ефект (соціальний вплив)
	сприятливі зміни, які очікуються від соціальних результатів проекту в більш віддаленій перспективі;
	обсяг наданих продуктів, послуг, заходів в інтересах благоотримувачів;
	характеризує зміни стану благоотримувачів, пов'язані з наданням зазначених соціальних продуктів, послуг та ін. Ці зміни відбуваються, як правило, в процесі діяльності по реалізації проекту, тому безпосередній і соціальний результати пов'язані в часі.
	Види ефективності проектів соціального підприємництва
	Соціальна ефективність;
	Комерційна ефективність
	Соціально-економічна ефективність;
	Ефективність інновацій;
	Бюджетна ефективність.
	Завдання 2 (теоретичне). (10 балів)
	Підтримка соціальних підприємницьких ініціатив в Україні
	Завдання 3 (евристичне). (20 балів)
	Опишіть екосистему соціального підприємництва (України, її окремої території), розробіть та представте структуру екосистеми (усі зацікавлені сторони), опишіть взаємозалежності та взаємозв’язки між стейкхолдерами в екосистемі соціального підприємництва.
	Затверджено на засіданні кафедри підприємництва і торгівлі протокол № ____від «___»________20___р.
	Екзаменатор                                                                  д.е.н., проф. Салун М. М.
	Зав. кафедрою                                                               д.е.н., проф. Салун М. М.
	Критерії оцінювання
	Підсумкові бали за екзамен складаються із суми балів за виконання всіх завдань, що округлені до цілого числа за правилами математики.
	Алгоритм вирішення кожного завдання включає окремі етапи, які відрізняються за складністю, трудомісткістю та значенням для розв'язання завдання. Тому окремі завдання та етапи їх розв'язання оцінюються відокремлено один від одного таким чином:
	Завдання 1 (тестове). (10 балів) (1)
	За кожний правильний тест – 1 бал.
	Завдання 2 (теоретичне). (10 балів) (1)
	5 – описано види та форми підтримки соціального підприємництва
	10 – надано перелік актуальних державних, недержавних, іноземних програм підтримки соціального підприємництва
	Завдання 3 (евристичне). (20 балів) (1)
	5 – описано основні елементи екосистеми соціального підприємництва України;
	10 – представлено структуру екосистеми соціального підприємництва;
	20 – описано взаємозалежності та взаємозв’язки між стейкхолдерами в екосистемі соціального підприємництва.
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