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кафедри фінансів і кредиту, 
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Комплексне оцінювання фінансового потенціалу підприємства є 

необхідною передумовою забезпечення його стійкого функціонування та 

розвитку в умовах динамічного ринкового середовища. Такий підхід дає 

можливість всебічно дослідити фінансові ресурси, структуру капіталу, 

ліквідність, платоспроможність та інші ключові параметри, що визначають 

здатність підприємства ефективно виконувати свої зобов’язання та 

реалізовувати стратегічні цілі. На відміну від фрагментарного аналізу, 

комплексна оцінка дозволяє врахувати взаємозв’язок між окремими 

елементами фінансової системи підприємства, що забезпечує більш точне 

розуміння його фінансового стану. 

Крім того, комплексне оцінювання фінансового потенціалу є важливим 

інструментом управління ризиками. Своєчасне виявлення слабких сторін, 

дисбалансів у структурі активів і пасивів або зниження фінансової стійкості 

дає змогу запобігти кризовим явищам та своєчасно приймати обґрунтовані 

управлінські рішення. Це має особливе значення для інвесторів, кредиторів і 

менеджменту, оскільки результати комплексної оцінки слугують підґрунтям 

для формування інвестиційної політики, оптимізації фінансових потоків та 

підвищення ефективності використання ресурсів. 

У межах дослідження пропонується обрати 14 ключових коефіцієнтів, 

що дозволяють комплексно оцінити фінансовий потенціал підприємства як 

сукупність характеристик його фінансового стану та здатності генерувати 

стабільні доходи, а саме: коефіцієнт швидкої ліквідності, коефіцієнт покриття 

запасів, коефіцієнт фінансової залежності, коефіцієнт фінансового ризику, 

коефіцієнт оборотності активів, коефіцієнт оборотності оборотних активів, 

коефіцієнт оборотності запасів), коефіцієнт оборотності дебіторської 

заборгованості, коефіцієнт оборотності власного капіталу, коефіцієнт 

оборотності кредиторської заборгованості, коефіцієнт рентабельності майна , 

коефіцієнт рентабельності власного капіталу, коефіцієнт рентабельності 

оборотних активів та власні оборотні кошти (табл. 1). 

На основі цих показників пропонується з використанням методу 

таксономічного аналізу [1, 2] сформувати інтегральний показник рівня 

фінансового потенціалу підприємства.  

Першим етапом цього процесу виступає стандартизація вхідних даних, 

яка потребує розрахунку середнього значення та стандартного відхилення для 

кожного з показників, дозволяє привести всі показники до єдиного масштабу 

та відбувається за допомогою спеціалізованого програмного забезпечення, 

зокрема, табличних редакторів, таких як Microsoft Excel тощо. 
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Наступний етап аналізу передбачає диференціацію показників шляхом 

поділу змінних на стимулятори та дестимулятори, а також визначення 

еталонних значень у системі. Стимулюючі показники позитивно впливають на 

фінансовий потенціал підприємства, оскільки їх зростання свідчить про 

покращення фінансового стану та здатність підприємства до стійкого розвитку. 

Дестимулятори, навпаки, мають негативний вплив. В даному дослідженні до 

дестимуляторів слід віднести коефіцієнт фінансової залежності та коефіцієнт 

фінансового ризику, оскільки їх зростання буде вести до зниження фінансової 

автономії підприємства, а отже, і до скорочення його фінансового потенціалу. 

 

Таблиця 1 – Показники оцінки фінансового потенціалу підприємства 
№ Показник 2021 рік 2022 рік 2023 рік 2024 рік 

1 Коефіцієнт швидкої ліквідності  0,47 0,51 0,75 0,68 

2 Коефіцієнт покриття запасів 0,55 0,69 0,48 0,66 

3 Коефіцієнт фінансової 

залежності 

138,00 72,82 72,03 29,15 

4 Коефіцієнт фінансового ризику 137,00 71,82 71,03 28,15 

5 Коефіцієнт оборотності активів 80,22 35,59 4,8 7,02 

6 Коефіцієнт оборотності 

оборотних активів 

4,96 3,06 3,17 7,03 

7 Коефіцієнт оборотності запасів 9,35 6,04 11,97 21,95 

8 Коефіцієнт оборотності  

дебіторської заборгованості 

14,92 7,89 5,52 17,81 

9 Коефіцієнт оборотності 

власного капіталу 

684,37 225,49 228,45 379,44 

10 Коефіцієнт оборотності 

кредиторської заборгованості 

17,1 9,03 27,38 38,53 

11 Коефіцієнт рентабельності 

майна  

0,007 0,004 0,005 0,015 

12 Коефіцієнт рентабельності 

власного капіталу 

0,958 0,257 0,346 0,653 

13 Коефіцієнт рентабельності 

оборотних активів 

0,007 0,003 0,005 0,015 

14 Власні оборотні кошти (ВОК) 203,00 279,70 427,50 695,30 

 

Після отримання еталонних значень показників необхідно здійснити 

розрахунок відстаней між стандартизованою системою показників та 

еталонними значеннями. Наступним кроком є обчислення суми відстаней для 

кожного року, використовуючи функцію, а також визначення евклідової 

відстані, що надає можливість остаточно розрахувати інтегральний показник 

рівня фінансового потенціалу підприємства.  

Аналіз інтегрального показника рівня фінансового потенціалу 

досліджуваного підприємства за 2021-2024 роки (табл. 2) показав, що його 

фінансовий потенціал в досліджуваному періоді суттєво змінювався. У 2021 

році значення інтегрального показника було досить високим, що пояснюється 

високими значеннями, зокрема, коефіцієнта оборотності активів, оборотності 

власного капіталу, рентабельності власного капіталу. Високе значення цих 
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показників свідчить про високу ефективність використання активів і власного 

капіталу підприємства. Це вказує на здатність компанії швидко обертати свої 

ресурси, що позитивно впливає на її фінансову стійкість та рентабельність. 

Підвищення цих коефіцієнтів може свідчити про зростання фінансового 

потенціалу підприємства з позиції його здатності до генерування доходів та 

прибутку. Однак у 2022 році спостерігаємо суттєве падіння інтегрального 

показника, що свідчить про зниження рівня фінансового потенціалу 

підприємства  в першу чергу з позиції здатності генерувати фінансові 

результати. У 2023 році фінансовий потенціал підприємства почав зростати, 

але ще не повернувся до рівня 2021 року, тобто почав відновлюватися після 

початку воєнних дій у 2022 році, які суттєво вплинули на діяльність 

підприємства. У 2024 році спостерігається значне зростання інтегрального 

показника більше ніж у 2 рази та досягнення його максимального значення за 

весь період, відповідно, це говорить про значне зростання рівня фінансового 

потенціалу суб’єкта господарювання. Це відбулося за рахунок значного 

зростання обсягів діяльності підприємства, що відобразилося на прискоренні 

оборотності всіх видів активів та зростанні рентабельності. 

 

Таблиця 2 – Інтегральний показник рівня фінансового потенціалу 

підприємства 
Рік Інтегральний показник 

2021 0,35 

2022 0,25 

2023 0,31 

2024 0,70 

 

Таким чином, можемо зробити висновок, що побудований інтегральний 

показник дозволяє комплексно оцінити рівень фінансового потенціалу 

суб’єкта господарювання, враховуючи в першу чергу його здатність 

генерувати та нарощувати фінансові результати як базу для стійкого розвитку 

та стабільного фінансового стану суб’єкта господарювання. Загалом 

комплексний підхід до оцінювання фінансового потенціалу підприємства 

забезпечує формування об’єктивної, всебічної та аналітично обґрунтованої 

картини його можливостей і перспектив, що є ключовим фактором для 

довгострокового розвитку та підвищення конкурентоспроможності.  
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