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Анотація навчальної дисципліни 

Навчальна дисципліна «Бренд-менеджмент» є варіативною для підготовки магістрів 

економічних спеціальностей. З метою найкращого засвоєння матеріалу студенти повинні до 

початку вивчення дисципліни опанувати знання і навички в галузі економіки підприємства, 

маркетингу, менеджменту, стратегічного управління, основними з яких є: система чинників 

ефективного функціонування підприємства, закономірності сучасного перебігу економічних і 

соціальних процесів, особливості реалізації економічних відносин, методи оцінювання витрат 

та результатів діяльності підприємства, чинники їх підвищення; а також вміти: розраховувати 

основні техніко-економічні показники діяльності підприємства, аналізувати та оцінювати їх 

динаміку, розробляти окремі плани діяльності підприємства та функціональними сферами, 

розраховувати кошториси підприємства, калькуляції продукції та маркетингових заходів, 

обґрунтовувати ціни на продукцію підприємства на основі кошторисів та калькуляцій, а також 

впливу факторів зовнішнього середовища підприємства, систематизувати інформацію, яка 

необхідна для складання планово-економічної та звітної документації, приймати певні рішення 

щодо підвищення ефективності діяльності підприємства. 

Метою вивчення дисципліни є формування у студентів системи професійних  

компетенцій з використання основ брендінгу, методів його організації для ефективного 

господарювання на рівні основної ланки суспільного виробництва – підприємства; набуття 

необхідної сукупності теоретичних і практичних знань для вирішення конкретних економічних 

завдань на сучасному етапі розвитку економіки. Об’єктом вивчення є процес формування 

використання та розвитку брендів продукції та підприємств. Предметом дисципліни є форми 

виявлення економічних законів і закономірностей розвитку брендінгу в господарській 

діяльності підприємства, методи, механізми, методичні підходи та практичний досвід 

використання брендів підприємствами промисловості в сучасних умовах господарювання в 

Україні та розвинутих ринкових країнах світу. Предмет пізнання становлять: теорія і практика 

господарювання, формування та використання брендінгу; організація і ефективність 

маркетингової діяльності та інших видів діяльності підприємства. 

 

Характеристика навчальної дисципліни 

Курс 1М 

Семестр 1 

Кількість кредитів ЕСТS 5 

Форма підсумкового контролю Залік 

 

 

 

Структурно-логічна схема вивчення навчальної дисципліни 
 

Пререквізити Постреквізити 

Маркетинг Маркетинг інновацій 

Менеджмент Управління розвитком 

Економіка підприємства  
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Компетентності та результати навчання за дисципліною 

Компетентності Результати навчання 

Здатність використовувати 

брендинг в управлінні 

маркетинговою активністю.  

Вміти створювати бренд та 

оцінювати його потенціал. 

Вміти розробляти 

комунікаційну концепцію 

маркетингу. 

Здатність організовувати 

роботи з брендингу. 

навички застосовувати на практиці методів дослідження 

брендів, брендингу, та їх впливу на успіх продукту, 

методи аналізу бізнес-комунікацій у сфері бізнесу;  

навички з підготовки моделей створення брендів та 

оцінки їх потенціалу; 

вміння розробляти типові схеми написання брендів у 

каналах товарообігу; 

практичні навички для підтримки життєздатності та 

розвитку брендів; 

володіння основами управління успіхом підприємства на 

основі брендів та брендингу; 

готовність до кооперації з колегами, роботі в колективі; 

Вміти підтримувати 

життєдіяльність та розвиток брендів. 

Здатність забезпечувати 

моделювання в управлінні 

брендингом. 

Здатність організовувати 

позиціонування та 

перепозиціонування бренда. 

Вміти диференціювати 

брендингові комунікації. 

Вміти розробляти марочні 

стратегії та політики. 

вміння приймати організаційно-управлінські рішення та 

готовність нести за них відповідальність; 

вміння оцінювати умови та наслідки прийняття 

організаційно-управлінських рішень; 

вміння аналізувати взаємозв'язки між функціональними 

стратегіями компаній з метою підготовки збалансованих 

управлінських рішень; 

готовність приймати участь в розробці маркетингової 

стратегії організації, планувати та здійснювати заходи, 

що спрямовані на її реалізацію; 

 

Програма навчальної дисципліни 
 

Змістовий модуль 1. Теоретичні основи бренд-менеджменту і етапи брендінгу 

Тема 1. Сутність бренду та історія його еволюції 
Визначення бренду та його ключові функції. Історія виникнення та еволюції бренду. Типи 

брендів 

 

Тема 2. Стратегії бренд-менеджменту і їх елементи 
Визначення та елементи стратегії бренду. Портфель брендів. Tипи стратегій бренду. 

 

Тема 3. Етапи брендінгу і технології бренд-менеджменту 
Етапи процесу бренд-менеджменту. Технології і моделі бренд-менеджменту. Особливості 

формування персонального бренду. 

 

Тема 4. Планування формування та розвитку бренду 
Джерела інформації для бренд-менеджменту. Інформаційна система в бренд-менеджменті. 

Джерела і види внутрішньої та зовнішньої інформації. Первинна та вторинна інформація. 

Методи збирання інформації у процесі бренд-менеджменту 

 

Тема 5. Аналіз формування та розвитку бренду 
Аналіз життєвого циклу бренду. Стадія народження, зростання, зрілості та спаду. Аналіз 

конкурентів та умов функціонування компанії-власника бренду 



5 

Змістовий модуль 2. Практичні аспекти бренд-менеджменту 

Тема 6. Позиціонування та бренд-менеджмент 
Основні підходи до позиціонування бренду. Особливості позиціонування брендів товарів та 

послуг. Стратегії позиціонування бренду 

 

Тема 7. Інтегровані комунікації у бренд-менеджменті 
Комунікаційний процес та маркетингові комунікації. Сутність інтегрованих маркетингових 

комунікацій. Планування інтегрованих маркетингових комунікацій як основа розвитку бренду. 

 

Тема 8. Моделі формування та розвитку бренду. Ребрендінг 
Основні моделі розвитку бренду. Внутрішній брендінг. 

 

Тема 9. Правові основи брендінгу і його особливості у різних сферах 
Охоронні документи на об’єкти інтелектуальної власності в Україні. Поняття 

інтелектуальної власності. Державна служба інтелектуальної власності в Україні. Реєстрація 

бренду на міжнародному рівні 

 

Тема 10. Капітал бренда і його вимірювання 
Сутність капіталу бренду. Моделі капіталу бренду Д. Аакера, Келлера, Brand Asset Valuator. 

Оцінювання цінності бренду. Економічна вартість бренду. 

Перелік практичних (семінарських)  занять, а також питань та завдань до самостійної 

роботи наведено у таблиці "Рейтинг-план навчальної дисципліни" 

 

Методи навчання та викладання 

Основним методом викладання за дисципліною є пояснювально-ілюстративний метод, 

що є інструментом вивчення теоретичного матеріалу, усі лекції представлені у вигляді 

презентацій з використанням Microsoft PowerPoint. У ході викладання навчальної дисципліни 

також передбачено застосування активних, ігрових і інтерактивних методів навчання та 

викладання – проблемні та міні-лекції (тема 1-10), групові та ігрові дискусії (тема 1, 5, 7), 

робота в малих групах (тема 2-4), кейс-стаді (тема 2,6,8,9) презентації( тема 1,2,5,7), мозкові 

штурми (3,6,8-10) групова та індивідуальна дослідницька робота ( тема 1-10) тощо. 

 

Порядок оцінювання результатів навчання 

Система оцінювання сформованих компетентностей у студентів враховує види занять, 

які згідно з програмою навчальної дисципліни передбачають лекційні, семінарські, практичні 

заняття, а також виконання самостійної роботи. Оцінювання сформованих компетентностей у 

студентів здійснюється за накопичувальною 100-бальною системою. Контрольні заходи 

включають: 

поточний контроль, що здійснюється протягом семестру під час проведення лекційних, 

практичних, семінарських занять і оцінюється сумою набраних балів (максимальна сума – 100 

балів); 

модульний контроль, що проводиться у формі контрольної роботи як проміжний міні-

екзамен з ініціативи викладача з урахуванням поточного контролю за відповідний змістовий 

модуль і має на меті інтегровану оцінку результатів навчання студента після вивчення 

матеріалу з логічно завершеної частини дисципліни – змістового модуля; 

Порядок проведення поточного оцінювання знань здобувачів відбувається під час 

лекційних, практичних, семінарських занять та виконання завдань. Контроль знань студентів 

щодо засвоєння лекційного матеріалу проводиться впродовж семестру під час проходження 

тестування за лекційним матеріалом, яке дозволить накопичити 30 балів. На семінарських 

заняттях студент має можливість накопичити 10 балів за виконання та презентацію 

підготовленої відповіді вагою 5 балів за кожну. За виконання комплексного індивідуального 

завдання, оформлення звіту та його презентацію студент може отримати 20 балів. 
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Написання модульної контрольної роботи – підсумкових контрольних робіт, які 

складаються з практичних завдань за кожною темою та оцінюються по  20 балів, сумарно це 

дозволить отримати 40 балів.  

Самостійна робота включає пошук, підбір та огляд літературних джерел за заданою 

тематикою, підготовка до тестових завдань,  контрольних робіт. Результати самостійної роботи 

перевіряються і оцінюються під час аудиторного поточного контролю – усних опитувань, 

доповідей і письмових робіт. 

Підсумковий контроль знань та компетентностей студентів з навчальної дисципліни 

здійснюється на підставі накопичених студентом балів впродовж всього семестру. Студента 

слід вважати атестованим, якщо сума балів, одержаних за результатами 

підсумкової/семестрової перевірки успішності, дорівнює або перевищує 60.  

Сумарний результат у балах за семестр складає: "60 і більше балів – зараховано", "59 і 

менше балів – не зараховано" та заноситься у залікову "Відомість обліку успішності" 

навчальної дисципліни.  

Результат заліку проставляється у відповідній графі екзаменаційної "Відомості обліку 

успішності".  

Форми оцінювання та розподіл балів наведено у таблиці «Рейтинг-план навчальної 

дисципліни». 

Рейтинг-план навчальної дисципліни 

Тема Форма та види навчання  Форма оцінювання  Max 

бал 

1 2 3 4 

ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ 1. Теоретичні засади бренд-менеджмента 

Тема 1. 

Сутніст

ь 

бренду 

та 

історія 

його 

еволюці

ї 

Аудиторна робота 

Лекція 1. Сутність бренду та історія його еволюції Контролю не передбачено 

Практичне заняття 1. Виконання завдання 

«Хмара тегів» 

Контролю не передбачено 

Самостійна робота 

Пошук, підбір та огляд літературних джерел та 

інформації з мережі Internet за заданою тематикою 

Контролю не передбачено 

Тема 2. 

Стратегі

ї бренд 

менедж

менту і 

їх 

компоне

нти 

Аудиторна робота 

Лекція 2. Стратегії бренд менеджменту і їх 

компоненти 

Тестування 6 

Практичне заняття 2. Вплив елементів бренду на 

сприйняття бренду споживачами 

Контролю не передбачено 

Самостійна робота 

Пошук, підбір та огляд літературних джерел та 

інформації з мережі Internet за заданою тематикою 

Контролю не передбачено 

Тема 3. 

Етапи 

брендін

га і 

техноло

гії 

бренд 

Аудиторна робота 

Лекція 3. Етапи брендінга і технології бренд 

менеджмента. 

Контролю не передбачено 

Практичне заняття 3. Ефективності різних 

інструментів брендменеджменту успішних 

вітчизняних та закордонних брендів 

Контролю не передбачено 

Самостійна робота 
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менедж

мента. 

Пошук, підбір та огляд літературних джерел та 

інформації з мережі Internet за заданою тематикою 

Контролю не передбачено 

Тема 4. 

Планува

ння 

формув

ання та 

розвитк

у 

бренду 

(збиран

ня 

інформа

ції) 

Аудиторна робота 

Лекція  4. Планування формування та розвитку 

бренду (збирання інформації) 

Тестування 6 

Практичне заняття 4. Аналіз формування та 

розвитку бренду 

Контролю не передбачено 

Самостійна робота 

Пошук, підбір та огляд літературних джерел та 

інформації з мережі Internet за заданою тематикою 

Контролю не передбачено 

Тема 5. 

Аналіз 

формув

ання та 

розвитк

у 

бренду. 

Аудиторна робота 

Лекція  5. Аналіз формування та розвитку бренду. Контролю не передбачено 

Семінар 5 «Аналіз формування та розвитку 

бренду» 

Участь у семінарі, 

виступ з доповіддю, 

прийняття участі у 

дискусії 

5 

Самостійна робота 

Пошук, підбір та огляд літературних джерел та 

інформації з мережі Internet за заданою тематикою 

Контролю не передбачено 

ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ 2. Практичні аспекти бренд менеджменту 

Тема 6. 

Позиціо

нування 

та бренд 

менедж

мент. 

Аудиторна робота 

Лекція  6. Позиціонування та бренд менеджмент Тестування 6 

Модульна контрольна робота МКР 20 

Самостійна робота 

Пошук, підбір та огляд літературних джерел та 

інформації з мережі Internet за заданою тематикою 

Контролю не передбачено 

Тема 7. 

Інтегров

ані 

комунік

ації у 

бренд 

менедж

менті 

Аудиторна робота 

Лекція 7. Інтегровані комунікації у бренд 

менеджменті 

Контролю не передбачено 

Семінар 7 Інтегровані комунікації у бренд 

менеджменті 

Участь у семінарі, 

виступ з доповіддю, 

прийняття участі у 

дискусії 

5 

Самостійна робота 

Пошук, підбір та огляд літературних джерел та 

інформації з мережі Internet за заданою тематикою 

Контролю не передбачено 

Тема 8. 

Моделі 

формув

ання та 

розвитк

Аудиторна робота 

Лекція  8. Моделі формування та розвитку бренда. 

Ребрендінг. 

Тестування 6 

Практичне заняття 8. Методи аналізу бренду Контролю не передбачено 

Самостійна робота 
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у 

бренда. 

Ребренд

інг. 

Пошук, підбір та огляд літературних джерел та 

інформації з мережі Internet за заданою тематикою. 

Підготовка та виконання комплексної презентації 

Презентація виконаної 

роботи 

20 

Тема 9. 

Правові 

основи 

брендін

га та 

його 

особлив

ості у 

різних 

сферах. 

Аудиторна робота 

Тема 9. Правові основи брендінга та його 

особливості у різних сферах. 

Контролю не передбачено 

Практичне заняття 9. Правові основи брендінга Контролю не передбачено 

Самостійна робота 

Пошук, підбір та огляд літературних джерел та 

інформації з мережі Internet за заданою тематикою 

Контролю не передбачено 

Тема 10. 

Капітал 

бренда і 

його 

вимірюв

ання. 

Аудиторна робота 

Лекція 10. Капітал бренда і його вимірювання. Тестування 6 

Модульна контрольна робота МКР 20 

Самостійна робота 

Пошук, підбір та огляд літературних джерел та 

інформації з мережі Internet за заданою тематикою 

Контролю не передбачено 
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